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1 UVOD

Z letnim delovnim nacrtom (LDN) 2020/21 se v skladu z 31. ¢lenom Zakona o osnovni Soli dolocijo
vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela v skladu s predmetnikom in
ucnim nacrtom ter obseg, vsebina in razporeditev interesnih in drugih dejavnosti, ki jih izvaja Sola.
Doloci se delo Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske knjiznice, aktivnosti, s katerimi se
Sola vkljuc¢uje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav razvoj ucencev, oblike
sodelovanja s starsi, strokovno izpopolnjevanje uditeljev in drugih delavcev, sodelovanje z
visokoSolskimi zavodi, ki izobraZujejo ucitelje, raziskovalnimi institucijami, vzgojnimi posvetovalnicami
oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge, potrebne za
uresnicitev programa osnovne 3Sole.

V skladu z 21. ¢lenom Zakona o vrtcih pa se z letnim delovnim nacrtom dolodi organizacija in poslovni
¢as vrtca, programi vrtca, vzgoja in varstvo otrok v vzgojnovarstvenih druzinah, razporeditev otrok v
oddelke, delo strokovnih in drugih delavcev v vrtcu, sodelovanje s starSi, sodelovanje z
vzgojnoizobraZevalnimi, zdravstvenimi in drugimi organizacijami, mentorstvo pripravnikom, aktivnosti
za vkljuevanje vrtca v okolje, sodelovanje s Solami, ki izobraZzujejo delavce za potrebe vzgoje
predsolskih otrok, program strokovnega izpopolnjevanja delavcev vrtca, program dela strokovnih
organov vrtca ter kadrovske, materialne in druge pogoje, potrebne za uresnicitev vzgojnega procesa.

Struktura LDN omogoca enostaven pregled dela Sole in vrtca ter zagotavlja ucinkovito spremljanje
izvajanja nacrtovanih nalog. Zapisan je v petih poglavjih: uvod; splosni del; del, ki se nanasa na Solo;
del, ki se nanasa na vrtec in zakljucéek.

Letni delovni nacrt obravnavata vzgojiteljsko-uciteljski zbor ter svet starSev, sprejme ga svet zavoda
najkasneje do konca meseca septembra v vsakem Solskem letu.

1.1 VIZIJA ZAVODA

1.1.1 VIZIJA SOLE

PoveZimo svoje moci in omogocimo otrokom varno Solo, kjer se bodo vzgajali in izobrazevali, rastli in
razvijali, dozivljali uspehi in neuspehi, sklepala prijateljstva, ter Solo, ki jo bodo ohranili v srcu kot
najlepsi ¢as svoje mladosti.

1.1.2 VIZIJAVRTCA

Smo vrtec, v katerem otroci zacutijo varno, ¢ustveno in toplo okolje; smo kraj, kjer se imamo radi in se
spostujemo; smo hisa, v kateri se vsak dan igramo in u¢imo ob raznolikih dejavnostih; smo ljudje, ki se
trudimo ustvariti ¢im boljSe pogoje za kakovostno predsolsko vzgojo.



1.2 PREDNOSTNE NALOGE IN PODROCJA

Razvijati odgovornost do dela in svojih dejanj, razvoj vrednot pri uéencih, razvoj kriticnega misljenja,
sprejemanje drugacnih in skrb za naravo in okolje. Ce udenci $irijo svoja obzorja, razumejo, manj
obsojajo, so aktivni - Zelijo spreminjati in vplivati z zgledom.

2 SPLOSNI DEL

2.1 PREDSTAVITEV ZAVODA

Zavod posluje pod imenom Osnovna Sola Franca LeSnika - Vuka Slivnica pri Mariboru. Zavod posluje
tudi s skrajéanim imenom OS FLV Slivnica. Sede? zavoda je v Slivnici pri Mariboru, Mariborska cesta 4.

V okviru zavoda delujeta dve enoti: Osnovna Sola Franca LeSnika - Vuka - mati¢na Sola in vzgojno-
varstvena enota Slivnica pri Mariboru - vrtec.

2.1.1 ZGODOVINA ZAVODA

Po zgodovinskih virih segajo korenine slivniskega Solstva v terezijanske in joZefinske ¢ase. Stalna Sola
je bila ustanovljena leta 1814. Najstarejsi del Solskega kompleksa je bil zgrajen leta 1900. V tej zgradbi
so Stiri ucilnice, dva kabineta in sanitarije.

Danes razpolagamo z 22 ucilnicami, gospodinjsko ucilnico, telovadnico, knjiznico, racunalnisko ucilnico
in delavnico za tehniko in tehnologijo. Danasnjo podobo je Sola dobila leta 2005. V svoji sestaviimamo
tudi enoto vrtca, ki ima od jeseni 2014 otroke razporejene v sedem skupin, obi¢ajno v dve skupini
prvega starostnega obdobja, eno kombinirano skupino in Stiri skupine drugega starostnega obdobja.
Uradna otvoritev prvega slivniskega vrtca pa je bila leta 1976.

2.1.2 USTANOVITEL ZAVODA

Ustanovitelj javnega vzgojno-izobraZevalnega in varstvenega zavoda Osnovna Sola Franca LesSnika -
Vuka Slivnica pri Mariboru je Obcina Hoce - Slivnica. Odlok o ustanovitvi je sprejel Obcinski svet Obcine
Hoce - Slivnica na svoji 12. redni seji dne 26. 5. 2008.

2.1.3 SOLSKI OKOLIS

Solski okoli§ zavoda obsega naselje Creta, Hotinja vas, Orehova vas, Radizel in Slivnica pri Mariboru.

2.1.4 DEJAVNOSTI ZAVODA

Zavod opravlja javno sluzbo na podrocjih osnovnosolsko splosno izobraZevanje in dejavnost vrtcev.
Osnovna dejavnost zavoda je javna sluzba, katere dejavnost se izvaja v javnem interesu.

Poleg osnovne dejavnosti, zavod opravlja Se naslednje dopolnilne dejavnosti: priprava in dostava
hrane, nabava in prodaja Solskih potrebscin, oddaja poslovnih prostorov v najem, dejavnost knjiznic in
izobraZevanje odraslih in drugo izobrazevanje.



2.2 ORGANI ZAVODA

Organi zavoda so: svet zavoda, ravnatelj, strokovni organi in svet starSev.

2.2.1 SVET ZAVODA

Svet zavoda je organ upravljanja zavoda. Mandat sveta zavoda traja Stiri leta, mandat posameznega
¢lana sveta zavoda se usklajuje in je vezan z mandatom sveta zavoda kot celote. Za ¢lana sveta zavoda
je ista oseba lahko izvoljena oz. imenovana le dvakrat zaporedoma. Predstavniku sveta starSev mandat
v svetu zavoda predcasno preneha, ko njegov otrok izgubi status ucenca zavoda.

Steje 11 ¢lanov in ga sestavljajo: trije predstavniki ustanoviteljice, pet predstavnikov delavcev zavoda,
trije predstavniki starsev.

PREDSTAVNIKI USTANOVITELJICE PREDSTAVNIKI DELAVCEV PREDSTAVNIKI STARSEV
ZAVODA
Uros PELCAR Tanja BLAZNIK Bernarda LEBER BEDRAC
Mateja PUSNIK Mateja BILUS Jurij ROGL
Mojca RAKOVIC JoZica KORPAR Dalibor ZULJ

Lea POTOCNIK

Slavko ROBNIK

Predsednica Sveta zavoda Osnovne Sole Franca LeSnika - Vuka Slivnica pri Mariboru je Tanja Blaznik,
namestnik predsednice je Dalibor Zulj.

2.2.2 RAVNATELJ

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ Sole. Predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Ravnatelj je Franc Gosak; njegova opravila so tesno povezana z uresniCevanjem programa dela in
Zivljenja Sole.
2.2.2.1 POMOCNIK RAVNATELIA

V zavodu sta imenovani dve pomocnici ravnatelja, ki pomagata ravnatelju pri opravljanju poslovodnih
in pedagoskih nalog ter opravljata naloge, za katere ju pisno pooblasti ravnatelj, in ga nadomes¢ata v
njegovi odsotnosti.

POMOCNICA RAVNATELIA V SOLI POMOCNICA RAVNATELIA V VRTCU

Mira PREL Zdenka VOGRINEC

2.2.3 STROKOVNI ORGANI

Strokovna organa v vrtcu sta vzgojiteljski zbor in strokovni aktiv vzgojiteljev. Strokovni organi v Soli pa
uciteljski zbor, oddel¢ni uciteljski zbor, razrednik in strokovni aktivi.

Ker delujeta v okviru zavoda dve enoti, so strokovni organi oblikovani za vsako enoto posebe;j.



2.2.3.1 VZGOJITELISKI IN UCITELISKI ZBOR

Vzgojiteljski in uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci vrtca oziroma Sole, ki obravnava in odlo¢a o
strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom; daje mnenje o letnem delovnem
nacrtu, predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti, odlo¢a o posodobitvah
programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s predpisi, daje mnenje o predlogu za
imenovanje ravnatelja, daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih

ravnatelja, odlo¢a o vzgojnih ukrepih in opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Vzgoijiteljski zbor

VZGOIJITELJICA Skupina VZGO“J;ECIJ?IA;ES:\QSCNICA OSTALI STROKOVNI DELAVCI
Melita KREPEK Bibe Renata STRMSEK Pomochnica ravnatelja
Nika MEGOVEC Polzki Simona CELCER Svetovalni delavec
Angela ERZEN Sovice Jasmina GRADISNIK
Tina PINTER Pikapolonice Natalija DOMADOVNIK
Maja ZAKELSEK-SKUHALA Metulji Petra SIMONIC
Judita KOSI Cebelice ZIZEK Sagka
Katarina HELBL Zabice Maja BRADESKO
Mateja DAMIJAN
Uciteljski zbor
Ime in priimek Podrocje Ime in priimek Podrocje Ime in priimek | Podrocje
BEZJAK Barbara OPB, RP KORPAR JoZica KNJ SORKO Anja TIA, RP
BILUS Mateja 2.st.d., RP KREMPL Bojan $PO, DSP-R, OPB STRELEC Barbara RP
BLAZNIK Tanja KEM, BIO, NAR, POK, KVZ LEBAR Damijana DSP STOJAKOVIC Nina DsP
BON Dean $PO, OPB PIPENBAHER Magda MAT STRAUB Maja RP, IV
BOZNIK Manja OPB, NEM PLANINSEK Renata RP TRSTENJAK Petra | su,Fv,GkL
BRAVAR Zlatka oPB POTOCNIK Lea RP GRILC Stasa PS
DONKO Tanja MAT, OPB PREL Mira GUM, PR VUJINIC Vesna SPO, DSP-R
GERECNIK Milena RP RAZBORSEK Zlatka RP ZUPANC Sarita LUM, LS
GERECNIK Stanislav FIZ, DSP-R, RAC RENCELJ Doroteja RP, IV ZEBAVEC Katarina NEM, TIA
GORENSCEK Ines BIO, TJA, OPB ROBIC Dominik RAC, OID, FIZ ZIVEC Maja RP, OPB
JEZERNIK Karmen RP, IV ROJKO Romana RP ZIVEC Matev? TIT, $PO
KAUBE Anita ZGO, GEO SABATI Simona SU, ZGO, OPB ZUPEVC Edita RP
KLINE Mojca TIA, DSP SEL Simona SVETOV. D.
KODRIC Suzana RP SOBAN Karmen su, IV




2.2.3.2 ODDELCNI UCITELJSKI ZBOR

Oddel¢ni uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobraZzevalno delo v
posameznem oddelku.

Oddel¢ni uciteljski zbor obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v oddelku, oblikuje program za
delo z nadarjenimi ucenci in s tistimi, ki tezje napredujejo, odloc¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge
naloge v skladu z zakonom.

V prvem in drugem VIO do 5. razreda poucujejo v oddelkih predvsem razredniki. Razpored razrednikov
je viden pri naslednji to¢ki. V 1. razredu je druga strokovna delavka Mateja BILUS. Poleg razrednikov
poucuje neobvezni tuji jezik v 1. razredu Ines GORENSCEK, TJA od 2. do 5. razreda pa Anja SORKO. V 3.
a oddelku pouduje LUM Barbara BEZJAK, v 4. a poucuje GUM Lea POTOCNIK, v 5. r poucujeta SPO Vesna
VUJINIC in Matevi ZIVEC. Clani oddelénih zborov so tudi u¢itelji OPB posameznih oddelkov, katerih
razdelitev je vidna pri razdelku OPB. Prav tako izvajalci DSP, ISP, DOD in DOP ter neobveznih in obveznih
izbirnih predmetov-razpored uciteljev po teh predmetih sledi v nadaljevanju dokumenta.

Ucitelji po oddelkih in predmetih obveznega programa (brez OIP) od 6. do 9. razreda:

6.A 6.B 7.A 7.B 8. A 8.B 9.A 9.B
53 X . Trstenjak . .
SLOVENSCINA Soban Sabati Trstenjak Soban Trstenjak Trstenjak
Soban, Soban
. . . Gosak, Pipenbaher, .
MATEMATIKA Pipenbaher | Pipenbaher | Pipenbaher Donko Donko Pipenbaher Donko
TUJI JEZIK Zebavec Zebavec Zebavec Kline ?ebavgc Zebavec Kline
Kline, Kline
LIKOVNA UMETNOST Zupanc Zupanc Zupanc Zupanc Zupanc Zupanc Zupanc Zupanc
GLASBENA
UMETNOST Prel Prel Prel Prel Prel Prel Prel Prel
GEOGRAFIJA Kaube Kaube Kaube Kaube Kaube Kaube Kaube Kaube
ZGODOVINA Sabati Sabati Kaube Kaube Sabati Sabati Kaube Kaube
DOM. IN DRZ. K. IN ) ) ) .
ETIKA Sabati Sabati Sabati Sabati
FIZIKA Robic Robic Gerecnik Gerecnik
KEMIUJA Blaznik Blaznik Blaznik Blaznik
BIOLOGIJA Gorenscéek | Gorenscek Blaznik Gorenscek
NARAVOSLOVIJE Blaznik Blaznik Blaznik Blaznik
TEHNIKA IN 5. 5. 5. 5. 5. .
TEHNOLOGIA Zivec Zivec Zivec Zivec Zivec Zivec
GOSPODINJSTVO Bilus Bilus
SPORT Zivec, Bon, Vujini¢ Zivec, Bon, Vujini¢ Zivec, Krempl, Vujini¢ Krempl, Vujinié

10



2.2.3.3 RAZREDNIK

Razrednik vodi delo oddelénega uditeljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka, skrbi
za reSevanje vzgojnih in ucnih problemov posameznih u¢encev, sodeluje s starsi in Solsko svetovalno

sluzbo, odloca o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Razrednik Razred/oddelek Sorazrednik
ROJKO Romana 1.a Mateja Bilus
KODRIC Suzana 1.b Barbara Bezjak

JEZERNIK Karmen 2.a Dean Bon
STRAUB Maja 2.b Zlatka Bravar
RENCELJ Doroteja 2.c JoZica Korpar
GERECNIK Milena 3.a Stane Gerecnik
STRELEC Barbara 3.b Manja Boznik
POTOCNIK Lea 4.a Anja Sorko
ZUPEVC Edita 4.b Stasa Grilc
RAZBORSEK Zlatka 5.a Damijana Lebar
PLANINSEK Renata 5.b Simona Sel
ZIVEC Maja 5.c Nina Stojakovi¢ Kvas
ZEBAVEC Katarina 6.a Bojan Krempl
SABATI Simona 6.b Mira Prel
TRSTENJAK Petra 7.a Karmen Soban
DONKO Tanja 7.b Dominik Robi¢
ZIVEC Matev? 8.a Ines Gorenscek
ZUPANC Sarita 8.b Anita Kaube
BLAZNIK Tanja 9.a VESNA Vujini¢
KLINE Mojca 9.b Petra Havaj

2.2.3.4 STROKOVNI AKTIVI
Strokovni aktivi v vrtcu

Strokovni aktivi v vrtcu obravnavajo vzgojno delo, dajejo vzgojiteljskemu zboru predloge za izboljSanje
vzgojnega dela, obravnavajo pripombe starSev ter opravljajo druge strokovne naloge, dolocene v
letnem nacrtu. Sestavljajo ga vzgoijiteljice in pomocnice vzgojiteljic.

1. starostno obdobje: vodja aktiva Melita Krepek
2. starostno obdobije: vodja aktiva: Katarina Helbl

Vodje aktivov morajo sklicati vsaj tri sre¢anja in zapisnik srecanja oddati pomocnici ravnatelja za vrtec.
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Strokovni aktivi v Soli

Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko predmeta oziroma predmetnega podrocja, usklajuje
merila za ocenjevanje, daje uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-izobrazevalnega dela,
obravnava pripombe starSev in ucencev ter opravlja druge strokovne naloge, dolo¢ene z letnim
delovnim nacrtom.

Strokovni aktivi imajo letni program dela in sprejmejo enotno strategijo za uc¢ni predmet oziroma
skupino predmetov. Delo strokovnih aktivov pomembno vpliva na enotno izvajanje u¢nih programov
in vzgojnih aktivnosti. Za slednje je na Soli tudi svetovalna sluzba, ki v okviru programa za ucence,
ucitelje in starSe izvaja dejavnosti vzgojnih vsebin, pomaga razrednikom in ucencem. Aktivi
slovensc¢ine, matematike, naravoslovja in druzboslovja imajo po enega predstavnika in . in Il. VIO-a.

V Solskem letu 2020/2021 so na 3oli organizirani strokovni aktivi:

Aktiv Vodja Aktiv Vodja
I. VIO, JV Mateja Bilus TUJI JEZIKI Katarina Zebavec
1. VIO Edita Zupevc SPORT Dean Bon
1. VIO Matev? Zivec UMETNOST Sarita Zupanc
Petra Trstenjak Tanja Donko
SLOVENSCINA I. Romana Rojko MATEMATIKA I. Maja Straub
II. Zlatka Razborsek Il. Renata Planinsek
Tanja Blaznik Anita Kaube
NARAVOSLOVIJE I. Suzana Kodri¢ DRUZBOSLOVJE I. Milena Gerecnik
Il. Lea Potoénik Il. Edita Zupevc
NADARJENI Anita Kaube OPB Maja Zivec
TEHNIKA Dominik Robi¢ DSP ZA UCENCE ROME Vesna Vujinic¢
8ss Petra Havaj

Letne delovne nacrte, zapisnike, evidence in druge dokumente o delu aktiva hrani vodja aktiva, ki
kopijo zapisnika, skupaj z vabilom in listo prisotnosti vlozZi v tajniStvu Sole v poseben rednik.

2.2.4 SVET STARSEV

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev je v zavodu organiziran svet starSev. V svetu starSev ima
vsaka skupina vrtca in vsak oddelek Sole po enega predstavnika, ki ga starSi izvolijo na prvem
roditeljskem sestanku. Svet starSev se sestaja po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno. Svet starSev
sklicuje in vodi predsednik, ki ga izvolijo ¢lani sveta na prvi seji. Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.
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predstavniki:

Za 3olsko leto so bili na prvih roditeljskih sestankih v Svet star§ev OS FLV Slivnica izvoljeni naslednji

Imein Imein Imein
kupi lek kupi lek kupi lek
Skupina/oddele priimek Skupina/oddele priimek Skupina/oddele priimek
. Martina Karmen . Ly
Bibe Breznik 2.a Podverznik 5.c Davida Jakoli¢
Polski Jernej 2 b PoIona. 6.2 Tomaz
Hauptman Kraner Zrim Trantura
S abice ?arba.r.a 2 ¢ Mateja 6.b Sabina .Banjlc
Salamija Bukovec Goljat
Cebelice Mitja Novak 3.a Tanja Boti¢ 7.a Mitja Prastalo
Metulji Marko Zunec 3.b Tina Zabret 7.b Jurij Rogl
. Melit .
. . Mateja el av Katja
Pikapolonice 4.a Frangez 8.a <
Bregant Sumandl|
Strnad
. . Vesna Aleksander
Sovice Jasmina Dokl 4.b abeder 8.b Jakoli
Bernarda .
1.a Iris Mendas 5.a Leber 9.a MatEJi
. Benotic
Bedrac
Valerija Mitja Jasmina
L Tkalec 2 Vodusek h 0D Horvat

2.3 KADROVSKI POGOIJI

Kolektiv je sestavljen iz tima za vrtec in tima za Solo. V obeh enotah je samostojna kuhinja. Imamo 135
otrok v vrtcu in 386 otrok v Soli. Skupaj z javnimi deli, projekti, nadomescaniji, je zaposlenih 85 oseb.

V tocki 2.2.3.1 je predstavljenih 17 strokovnih delavcev vrtca (7 vzgojiteljic; 7,75 pomocnic vzgojiteljic;
1 pomocnica ravnatelja, ter v delezu, skladnemu s predlagano sistemizacijo, svetovalni delavec in
vzgojitelj za dsp), in 40 strokovnih delavcev Sole, skupaj 57. Poleg njih je v zavodu zaposlen Se ravnatelj
in ostali nepedagoski delavci:
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Administrativni delavci Tehnicni delavci

1 tajnica VIZ (Dragica LESNIK) 1 hisnik (Jelko HAUPTMAN)

1 racunovodkinja (Erna DAMIJAN) 2 kuharici (Alenka KAPUN, Tatjana KUTNJAK)

0,26 organizator prehrane (Domen BABIC) | 2 kuh. pomoénici (Metka BARUSIC, Marjeta MIKOLIC)

5,25 ¢istilk (Cvetka CAFUTA, Mira KOREN, Diana KRAINC,
Marjana KREMPL, Brigita KURNIK, Mateja ROZIC)

Preko javnih dela sta v $oli zaposlena Daniel JEHART (informator) in dr. Gregor SKRATEK (uéna pomog).

VRTEC:
Administrativni delavci Tehnicni delavci
g'::\‘/ﬁf/f;\;;a VIZin racun. (Dragica LESNIK, Erna 0,39 hignik + 0,11 &istilec (Radoslav SMIRMAUL)

0,6 administratorka (Tinka ZELENIK) 2 kuharja (Dragica VOGRIN/Nino BARBARIC, Slavko

ROBNIK)
0,12 OP + 0,02 ZHR (Domen BABI(VZ) 2 Cistilki (Sanja VOLK, JoZica BREZNIK)
0,10 ZHR (Mateja DAMIJAN) 0,5 perica + 0,5 kuh. pomocnica (Svetlana STOJANOVA)

Med Ob¢ino Hoce-Slivnica in OS FLV Slivnica je dogovor o kadrovski zasedbi in izvajanju programa v
skladu s Pravilnikom o normativih in standardih. V vrtcu se v skladu s sistemizacijo zaposli 22,87 oseb,
do razlike pride zaradi nadomescéanj zacasno odsotnih delavcev (predlog sistemizacije Se do datuma
sprejetja LDN zavoda ni potrjen).

3 ENOTA OSNOVNA SOLA FRANCA LESNIKA - VUKA - MATICNA SOLA

3.1 VSEBINA, OBSEG IN RAZPOREDITEV VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA IN
DRUGEGA DELA

Sola izvaja obvezen program v skladu s predmetnikom, ki ga je sprejel Strokovni svet Republike
Slovenije za Solstvo, in Solskim koledarjem ter razsirjen program, v katerega je vkljucitev ucencev
prostovoljna. Uéenci se ucijo v 20-ih oddelkih ter 5-ih oddelkih podaljSanega bivanja, ki so zaradi
organizacije dela razporejeni v 9 skupin.

Pouk poteka v skladu z Zakonom o osnovni $Soli, Zakonom o financiranju vzgoje in izobrazevanja, v
skladu z Pravilnikom o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole ter drugimi
pravilniki, sklepi in uredbami, ki jih predpisuje Register predpisov RS.

14



3.1.1 PREDMETNIK

OBVEZNI PROGRAM

PREDMET l.r|{2.r|{3.r| 4r | 5r | 6.r | 7.r | 8&r | 9.r
SLOVENSCINA 6 | 7|7 5 5 5 4 | 35| 45
MATEMATIKA 4| 4|5 5 4 4 4 4 4
ANGLESCINA 2 |2 2 3 4 4 3

LIKOVNA UMETNOST 2 2] 2] 2 2 1 1 1 1
GLASBENA UMETNOST 2 |22 |15|15] 1 1 1 1

DRUZBA 2 3
GEOGRAFIA 1 1,5
ZGODOVINA 1 2 2 2

DOMOVINSKA IN DRZAV. KULTURA IN ETIKA 1 1
SPOZNAVANJE OKOLIA 31313
FIZIKA 2 2
KEMIJA 2 2
BIOLOGIJA 15| 2
NARAVOSLOVJE 2 3
NARAVOSLOVIJE IN TEHNIKA 3 3
TEHNIKA IN TEHNOLOGIA 2 1 1
GOSPODINISTVO 1 |15
SPORT 3 13]3] 3 3 3 2 2 2
IZBIRNI PREDMET 1 2/1 | 2/1 | 2/1
IZBIRNI PREDMET 2 1 1 1
IZBIRNI PREDMET 3 1 1 1
ODDELCNA SKUPNOST 051/05|05|05]|05]| 05
DNEVI DEJAVNOSTI 1.r{2.r|{3.r| 4.r | 5.r | 6.r | 7.r | 8&r |9.r
KULTURNI DNEVI 4 | 4| 4| 3 3 3 3 3 3
NARAVOSLOVNI DNEVI 31313 3 3 3 3 3 3
TEHNISKI DNEVI 3|13 (3| 4 4 4 4 4 | 4
SPORTNI DNEVI 5|5]|5 5 5 5 5 5 5
RAZSIRJENI PROGRAM
TUJI JEZIK ANGLESCINA 2
TUJI JEZIK NEMSCINA 2 2 |2
SPORT, TEHNIKA, UMETNOST 1 1 1
DODATNA POMOC OTROK S POS. POTREBAMI 05 (05|05|05|05]|05]|05]|05]05
DOPOLNILNI, DODATNI POUK 1 1|1 1 1 1 1 1|1
INTERESNE DEJAVNOSTI 2 2 | 2 2 2 2 2 2 |2

PODALISANO BIVANJE, JUTRANJE VARSTVO, SOLA V NARAVI
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3.1.2 SOLSKI KOLEDAR ZA SOLSKO LETO 2020/2021

Predvideno Stevilo dni pouka in dejavnosti: za vse 190; za 9. razred 183

| SEPTEMBER - kimavec | OKTOBER - vinoTok NOVEMBER - Listopap
l. 1. I Il l. l. Il I 1. l. Il. l. 1.
PO 7 14 | 21 | 28 5 12 | 19 | 26 2 9 16 | 23
TO 1 8 15 | 22 | 29 6 13 | 20 | 27 3 10 | 17 | 24
SR 2 9 16 | 23 | 30 7 14 | 21 | 28 4 11 | 18 | 25
CE 3 |10 | 17 | 24 1 | 8 |15 | 22 | 29 5 |12 | 19 | 26
PE 4 11 | 18 | 25 2 9 16 | 23 | 30 6 13 | 20 | 27
SO 5 12 | 19 | 26 3 10 | 17 | 24 | 31 7 14 | 21 | 28
NE 6 13 | 20 | 27 4 11 | 18 | 25 1 8 15 | 22 | 29
| DECEMBER - GRubEN | JANUAR - PROSINEC | FEBRUAR - SVECAN
. 1. l. 1. l. 1. l. 1. . 1. l.
PO 7 14 | 21 | 28 4 11 | 18 | 25 1 8 15 | 22
TO | 1 8 15 | 22 | 29 5 12 | 19 | 26 2 9 16 | 23
SR | 2 9 16 | 23 | 30 6 13 | 20 | 27 3 10 | 17 | 24
CE| 3 10 | 17 [ 24 | 31 7 14 | 21 28 4 11 | 18 | 25
PE| 4 | 11 | 18 | 25 1 8 15 | 22 | 29 5 | 12 | 19 | 26
SO | 5 12 1 19 | 26 2 9 16 | 23 | 30 6 | 13 | 20 | 27
NE | 6 13 | 20 | 27 3 10 | 17 | 24 | 31 7 14 | 21 | 28
| MAREC - susec | APRIL — MALI TRAVEN | MAJ — VELIKI TRAVEN
1. l. 1. l. I | 1L l. 1. . l. 1. l.
PO 1| 8 | 15| 22| 29 5 | 12 19 | 26 10 | 17 | 24
TO 2 9 16 | 23 | 30 6 13 | 20 | 27 11 | 18 | 25
SR 3 10 | 17 | 24 | 31 7 14 | 21 | 28 12 | 19 | 26
CE 4 11 | 18 | 25 1 8 15 | 22 | 29 13 | 20 | 27
PE 5 12 | 19 | 26 2 9 16 | 23 | 30 14 | 21 | 28
SO 6 13 | 20 | 27 3 10 | 17 | 24 1 15 | 22 | 29
NE 7 14 | 21 | 28 4 11 | 18 | 25 2 16 | 23 | 30
JUNIJ - rROZNIK | JULIJ — MALI SRPAN | AVGUST — VELIKI SRPAN
1. | 1. .
PO 7 14 | 21 | 28 5 12 | 19 | 26 2 9 16 | 23
TO | 1 8 15 | 22 | 29 6 13 | 20 | 27 3 10 | 17 | 24
SR | 2 9 16 23] 30 7 |14 ] 21 | 28 4 |11 | 18 | 25
CE | 3 10 | 17 | 24 1 8 15 | 22 | 29 5 12 | 19 | 26
PE | 4 11 | 18 | 25 2 9 16 | 23 | 30 6 13 | 20 | 27
SO | 5 12 | 19 | 26 3 10 | 17 | 24 | 31 7 14 | 21 | 28
NE | 6 13 | 20 | 27 4 11 | 18 | 25 1 8 15 | 22 | 29

pouka prosti dnevi govorilne ure, roditeljski sestanek pedagoska konf.  ocenjevalna kon. -

inf. dan valeta proslave delovna sobota svet starSev  svet zavoda Iprisotnost med poéitnicamil

- 24.12.2020 bomo nadomestili v soboto, 10. 4. 2021

-V koledarju manjkata oznaceni dve soboti (s strani ZS RS datuma $e nista dolocena), ki sta namenjeni
izobraZzevanju strokovnih delavcev.
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3.1.2.1 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA

Nacionalno preverjanje znanja je postopek, izpeljan tako, da vsi u€enci v drZavi na isti dan resujejo

enake preizkuse znanja pod enakimi pogoji. Naloge pripravijo ucitelji skupaj z drugimi strokovnjaki za

posamezne predmete in strokovnjaki za sestavljanje preizkusov znanja. Preverja se le tisto znanje, ki

ga vsebujejo ucni nacrti. Naloge se vrednotijo po enotnih, posebej pripravljenih merilih.

Datumi nacionalnega preverjanja znanja po predmetih in razredih:

Datum 6. razred 9. razred

4.5.2021 slovenscina slovens¢ina

6.5.2021 matematika matematika

10.5. 2021 anglescina zgodovina

3.1.2.2 IZPITNI ROKI ZA PREDMETNE IN POPRAVNE IZPITE
Datum Rok Razred

16. 6.-30. 6. 2021 1. rok 9.
28.6.-9.7.2021 1. rok 7.-8. (popravni); 1.-8. (predmetni)
18.8.-31. 8. 2021 2. rok 7.-9. (popravni); 1.-9. (predmetni)

3.1.3 STEVILO UCENCEV IN ODDELKOV

Razred St. uéencev degki deklice romski
1. VIO
1.a 20 8 12 1
1.b 21 8 13 1
2.a 17 7 10 1
2.b 20 8 12 3
2.¢C 20 9 11 2
3.a 19 9 10 2
3.b 19 9 10 1
skupaj 136 58 78 11
2. VIO
4.a 24 15 9 1
4.b 25 14 11 0
5.a 16 10 6 3
5.b 18 10 8 2
5.¢ 17 10 7 2
6.a 20 7 13 1
6.b 19 7 12 1
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skupaj 139 73 66 10
3.VIO
7.a 18 12 6 0
7.b 23 14 9 0
8.a 20 14 6 0
8.b 20 13 7 1
9.a 16 6 10 0
9.b 14. 5 9 0
skupaj 111 64 47 1
skupaj 386 195 191 22

3.1.4 SKUPNOST UCENCEV IN SOLSKI PARLAMENT

Oddeléne skupnosti se preko svojih predstavnikov povezujejo v skupnost uéencev Zole. Solski
parlament je izvrsilni organ skupnosti u¢encev Sole. Sestavljajo ga ucenci, ki jih izvoli skupnost uc¢encev.
Solski parlament vodi uciteljica Maja Zivec.

3.1.5 ORGANIZACIJA POUKA IN DRUGIH DEJAVNOSTI

3.1.5.1 DNEVNA CASOVNA RAZPOREDITEV

POUK PODALISANO BIVANJE

URA CAS URA CAS

0. 7.30-8.15

1. 8.20-9.05

2. 9.10-9.55

MALICA

3. 10.20-11.05

4. 11.10-11.55

5. 12.00 - 12.45 1. 12.00-12.50

6. 12.50-13.35 2. 12.50 - 13.40

7. 13.40 - 14.25 3. 13.40-14.30

8. 14.30-15.15 4. 14.30-15.20

9. 15.20 - 16.05 5. 15.20-16.10
16.10 - 16.30

3.1.5.2 MANJSE UCNE SKUPINE

V 8. razredu organiziramo pouk pri slovens¢ini, matematiki in tujem jeziku z razporeditvijo u¢encev v
manjde uéne skupine. V Solskem letu 2020/2021 se dodatne ucne skupine oblikujejo Se: pri najvec
Cetrtini uénih ur v 6. r pri slovenscini, v 7. r pa pri slovenscini, matematiki in tujem jeziku. Prav tako se
ucenci delijo v manjse ucne skupine pri pouku Sporta v 6., 7., 8. in 9. razredu, pri tehniki v 7. razredu
ter pri izbirnih predmetih iz podrocja Sporta v 7., 8. in 9. razredu in poskusih v kemiji.
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3.1.5.3 IZBIRNI PREDMETI

Sola je uéencem v mesecu aprilu ponudila pouk najmanj treh izbirnih predmetov iz druzboslovno-
humanisti¢nega sklopa in najmanj treh iz naravoslovno-tehni¢nega sklopa. V okviru druzboslovno-
humanisti¢nega sklopa smo ponudili pouk tujega jezika, nekonfesionalni pouk o verstvih in etiki ter
pouk retorike.

Ucenec izbere dve uri pouka izbirnih predmetov tedensko, lahko pa tudi tri ure, ¢e s tem soglasajo
njegovi starsi. Ucenec, ki obiskuje glasbeno Solo z javno veljavnim programom, je lahko oproscen
sodelovanja pri izbirnih predmetih. Ucenec je lahko v celoti oproSc¢en sodelovanja pri izbirnih
predmetih ali pa le pri eni uri tedensko.

Glede na izbiro se bodo v letosnjem Solskem letu izvajali naslednji predmeti:

5. Predmet Stevilo | Stevilo Utel

1 Filmska vzgoja | 13 1 P. Trstenjak

2 Filmska vzgoja Il 14 1 P. Trstenjak

3 Gledaliski klub 10 1 P. Trstenjak

4 Izbrani Sport 26 1+1 B. Krempl, V. Vujini¢
5 Kemija v Zivljenju 23 1+1 T. Blaznik

6 Likovno snovanje 1 9 1 S. Zupanc

7 Likovno snovanje 2 9 1 S. Zupanc

8 Likovno snovanje 3 10 1- S. Zupanc

9 Multimedia 4 1 S. Gerecnik

10 Nems¢ina | 9 2 K. Zebavec

11 Nems¢ina Il 5 2 K. Zebavec

12 Poskusi v kemiji 11 1 T. Blaznik

13 Sonce, Luna in Zemlja 7 1 S. Gerecnik

14 Solsko novinarstvo 4 1 K. Soban

15 Sport za sprostitev 25 1+1 M. Zivec, V. Vujini¢
16 Sport za zdravje 22 1+1 M. Zivec, V. Vujini¢
17 Urejanje besedil 7 1 D. Robi¢

3.1.5.4 NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

Ucencem 1.in od 4. do 9. razreda smo ponudili neobvezne izbirne predmete. lzvajajo se tisti, za katere
je bil zadosten interes.

St. Predmet Stz\clo Razred Ucitelj
1. ANGLESCINA 1 242 1. I. Gorendéek
3. NEMSCINA 2+2 4.-6. M. Boznik
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5. RACUNALNISTVO 1 4.-6. D. Robi¢
6. SPORT 1 4.-6. D. Bon, M. Zivec
7. TEHNIKA 1 4.-6. M. Zivec

3.1.5.5 DODATNI'IN DOPOLNILNI POUK

Za ucence, ki pri posameznih predmetih presegajo dolo¢ene standarde znanja, organiziramo dodatni
pouk; za tiste, ki pomoc¢ pri u¢enju potrebujejo, pa dopolnilni pouk.

1.-5. razred:
Razred | 1.a 1.b 2.a 2.b 2.c 3.a 3.b 4.a+4.b 5.a+5.b 5.c
U(‘fitelj Rojko | Kodri¢ | Jezernik Straub Rencelj | Gerecnik | Strelec | Potocnik Zupevc Razboriek | Planindek | Zivec
St. ur 1 1 1 1 1 1 1 0,5 1,5 1,5 0,5 1
6.-9. razred:
Predmet TIA MAT SLJ ZGO + GEO
Ucitelj Zebavec Kline Donko Pipenbaher Soban Kaube
St. ur 1,5 1 0,5 2 1 2

3.1.5.6  JUTRANJE VARSTVO

Sola v €asu od 6.00 do 8.15 organizira jutranje varstvo uéencev prvega razreda, prav tako pa tudi

dezurstvo za tiste uéence, ki jih starsi pripeljejo pred poukom. lzvajajo ga ucitelji po razporedu. V

jutranje varstvo je vklju¢enih 36 prvosolcev.

3.1.5.7 PODALISANO BIVANJE

V podaljsano bivanje so vklju¢eni ucenci od 1. do 5. razreda. V okviru podaljSanega bivanja ucenci

izvajajo obvezne vsebine (prehrana, ustvarjalno prezivljanje prostega Casa, sprostitvene dejavnosti,

samostojno ucenje). V podaljSano bivanje je vkljuc¢enih cca 200 ucencev v 9 oddelkih.

Oddelek Ucitelj Oddelek Ucitelj Oddelek Ucitelj
Opb 1A Bravar Opb 2B Donko, Sabati Opb 4A Gorenscek, Vujinic¢
Opb 1B Bezjak Opb 3A Krempl Opb 4B POS/ID

, . « Sabati/Zivec,
Opb 2A Bon, Sabati Opb 3B Boznik/POS Opb 5 DOP/DOD

V tabeli so zapisani ucitelji, ki so v glavnini ucitelji v posameznih oddelkih.

Na podlagi $tevila prijav nam je MIZS za letonje $olsko leto priznalo 125 ur OPB. V asu OPB tedejo za
posamezne razrede fakultativni pouk tujih jezikov, ki jih financira Obcina Hoce-Slivnica. Prav tako v tem

¢asu potekajo interesne dejavnosti, verouk, in dejavnosti po projektu Popestrimo Solo. Po odhodu

ucencev domov, formirajo nove skupine, t.i. zdruZzevanje oddelkov v sklopu razreda.

Ucitelji OPB z razrednimi ucitelji tesno sodelujejo (posebnosti oddelka, projekti, dnevi dejavnosti,

pogovorne ure, roditeljski sestanki ...). Razredniki od 1. do 5. razreda predajo smernice za delo v ¢asu

samostojnega ucenja (domace naloge, posebnosti posameznih ucencev) v OPB. DolZnost starSev

je, da pravocasno prihajajo po svoje otroke.
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3.1.5.8 DEZURSTVO STROKOVNIH DELAVCEV

Strokovni delavci opravljajo vlogo dezurnega ucitelja med odmori, zjutraj pred rednim poukom in po
pouku. Dezurstvo je med ucitelji porazdeljeno po dnevih od ponedeljka do petka, ¢asovno pa od 7.00
do 15.15.

Ucenci vozacdi od 1. do 5. razreda, ki prihajajo v Solo s Solskim avtobusom, pocakajo na zacetek pouka
v za to namenjenih ucilnicah, u¢enci od 6.-9. razreda pa v Solski knjiznici ali v preddverju pri telovadnici,
kjer so dezurni ucitelji in informator.

Ucenci vozaci, ki ¢akajo na avtobus, se udelezijo varstva vozacev oziroma katere od organiziranih
interesnih dejavnosti.

Razpored urnika dezurstva uciteljev so strokovni delavci prejeli po e-posti, prav tako je izobeSen na
oglasni deski v zbornici.

3.1.5.9 UCENCI S POSEBNIMI POTREBAMI

V letosnjem Solskem letu imamo odobrenih 160 ur dodatne strokovne pomoci za 47 otrok posebnimi
potrebami (od teh je 64 nesistemiziranih ur, ki jih po izdanih odlocbah izvajajo uditelji kot povecan
obseg dela). Dodatno strokovno pomoc bodo izvajale uciteljice dodatne strokovne pomodi, in sicer
Damijana Lebar, Mojca Kline, Petra Havaj, Nina Stojakovi¢ Kvas in Vanja Juri¢, mobilna logopedinja ter
ucitelji razrednega in predmetnega pouka.

Delo uciteljic dodatne strokovne pomoci temelji na identifikaciji otrok s posebnimi potrebami,
nacrtovanju in izvajanju individualiziranih programov, individualnem delu z uéenci ter na evalvaciji
programov. Sodelovale bodo s starsi, ucitelji, svetovalno delavko, vodstvom 3Sole in zunanjimi
institucijami.

3.1.5.10 INDIVIDUALNA IN SKUPINSKA POMOC

Ucitelj je prvi, ki u¢encu z u¢nimi tezavami pomaga pri rednem pouku v razredu in pri dopolnilnem
pouku. Pri premagovanju u€encevih tezav sodeluje z uciteljem v podaljSanem bivanju, s starsi, drugimi
strokovnimi delavci na $oli ter po potrebi s $olsko svetovalno sluzbo. Ce uéenec z u¢nimi tezavami kljub
vsem uciteljevim prilagoditvam (pri rednem pouku, dopolnilnem pouku in v podaljSanem bivanju) ne
napreduje, se na uciteljevo pobudo ali pobudo starSev v projekt pomoci vkljuci svetovalni delavec. Ob
nadaljevanju u¢encevih tezav kljub uciteljevi pomoci in obc&asni vkljucitvi svetovalne sluzbe, se ucenca
vkljuci v individualno in skupinsko pomoc.

V druge oblike individualne in skupinske pomoci se vkljuci tudi nadarjene u€ence, ki izkazujejo visoko
nadpovprecne sposobnosti misljenja ali izjemne dosezke na posameznih u¢nih podrocjih, v umetnosti
ali Sportu.

Ucitelji, ki izvajajo ISP:

1.-5. razred:
Razred 1.r 2.a 2.b 2.c 3.a 3.b 4.r 5.r
Ucitelj Rojko Jezernik. Straub Rencelj Gerecnik Strelec Soban | Sorko Soban Sorko
St.ur 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 05 | 0,5 0,5 0,5
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6.-9. razred:

Predmet 6.-9.r
Ucitelj Kaube Soban Donko Trstenjak Gereénik
St.ur 1 1 1 1 0,5

3.1.5.11 TECAJ PLAVANJA

Za uéence 2. razredov je organiziran 20-urni tecaj plavanja v §portnem parku RUSE. Izvajalci te¢aja so
usposobljeni plavalni ucitelji-zunanji izvajalci z licencami, Sola zagotavlja spremljevalce. Tecaj bo
potekal marca 2020. Del stroskov plavalnega tecaja krije obcina Hoce-Slivnica, ostale stroske pa krije
MIZS.

3.1.5.12 SOLA V NARAVI

Sola v naravi sodi v razsirjeni program 0S. Uéenci 3. in 6. razredov (do leto$njega leta 3. in 5. razred)
preZivijo 5 dni v enem izmed Centrov Solskih in ob3Solskih dejavnosti. Stroske Sole v naravi za 6. razrede
sofinancira MIZS, za 3. razrede pa nekaj sredstev nameni ob¢ina Hoce Slivnica, vegji del placajo starsi.

Zaradi izobraZevanja na daljavo (posledica koronavirusa) v letosnjem 3Solskem letu organiziramo
dodatno Solo v naravi za ucence, ki jim je v lanskem Solskem letu Sola v naravi odpadla.

lzvedba $ole v naravi 3. razred — CSOD - Fara (22.-26. februar 2021).
lzvedba %ole v naravi 4. razred — CSOD - Trilobit (7.-11. junij 2021).

Izvedba $ole v naravi 6. razred — CSOD - Trilobit (13.-18. junij 2021).

3.1.5.13 FAKULTATIVNI POUK NEMSCINE IN RACUNALNISTVA
Tecaji tujih jezikov:

Znanje tujih jezikov je iz leta v leto pomembnejSe. Tega se zavedajo tudi starsi, ki na razlicne nacine
sporocajo svoje Zelje. V tem letu smo ob podpori Ob¢ine Hoce-Slivnica vnovic€ razpisali fakultativni pouk
nemscine. Fakultativni pouk nemscine izvaja uciteljica nemscine Manja Boznik.

V vrtcu bo izvajala ure nemskega jezika Nika Megovec, (dodatna dejavnost), tecaj angleskega jezika pa
kot zunaniji izvajalec Anja Sorko.

Fakultativni pouk racunalnistva:

Fakultativni pouk racunalniStva je namenjen u¢encem I. VIO, ki Se nimajo na voljo izbirnih predmetov.
V letosnjem letu Se namenjamo delu z racunalnikom (zaradi morebitnega izobraZevanja na daljavo)
posebno pozornost. Uéenci se pri fakultativnem pouku racunalniStva spoznajo z racunalnikom in
osnovnimi funkcionalnostmi, potrebnimi za delo z racunalnikom. Osnovno znanje, ki ga ucenci
pridobijo pri tem predmetu je bistvenega pomena za nadaljnjo izobrazevanje ob izbiri izbirnih
predmetov z vsebinami s podrocja racunalnistva. Izvaja se eno uro tedensko, v Stirih skupinah, pod
mentorstvom Romane Rojko, Barbare Strelec, Doroteje Rencelj, Karmen Jezernik in Dominika Robica.
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3.1.5.14 DNEVI DEJAVNOSTI, SOLA V NARAVI, ZAKLJUCNE EKSKURZIJE

Za ucence od 1. d 9. razreda organiziramo dneve dejavnosti v skladu s predmetnikom in priporocili

MIZS.
. KD ND | SD | TD .
Mesec Vsebina razred 20 | (15) | (25) | (15) Datum Koordinator
Mini olimpijada 1.-3. 5 24.9.2020 | Dean, Mateja
September Priprava na sprejem v
2020 ? pre] 2. 5 razrednicarke
Solsko skupnost
Pohod z orlenta_cusklml 1.3, 5 (teden Romana, Maja
Oktober nalogami otroka)
2020
Macje mesto 1. 4 (teden Suzana
otroka)
November Priprava na veseli 25.11. N
2020 december 3. 5 2020 razrednicarki
Preventiva 1.-3. 5 1.12. 2020 Karmen
Praznic¢ni december +
December
proslava ob dnevu 23.12.
2020 . . 1.-3. 5
samostojnosti in 2020
enotnosti
Gledalis¢e — Kolenc 1.-3. 4 27.1.2021
Januar Gledaliske igre (Prvi 5 4 Karmen
2021 prizor) ’
Zimske igre na snegu 2. 5. razrednicarke
Slover:?;'n'i(fl_t”m' 1,2. 1 3.ali5. 2.
P 3. 5 2021
proslava
proslava
Februar (ESOD N F.ARA 3 5 24.2.2021 | razrednicarki
2021 Sportne igre
CSOD - FARA 3
Izdelam sam (izdelava ) 5 25.2.2021 | razrednicarki
predmeta)
C50D ~FARA. 3 5 26.2.2021 | razrednicarki
Pokazi, kaj znas
Hisa ekspverl.mentov 1.3, 5 8.3.2021 Dominik,
(v Soli) Stane
Marec Cajanka 2. 5 razrednicarke
2021 Zdravje 2. 5 razrednicarke
Plavanje — Ruse 3€ 3. 5 31.3.2021 razrednicarki
Mama je ena sama 1 5 Romana
April 2021 Eko dan 1.-3. 5 10. 4. 2021 Ines, Tanja D.
sobota
Vosni —
oZnjas sklerJem, 1 5 Mateja
rolanje
Maj 2021 Simbioza 1.,2. 5 Mateja
I'30tan|cn! vrt Pivola 1 5 Romana
(sejem, sadim) 2 eur
1.
2.6.2021 Suzana
Zakljuc ij 2.
Junij 2021 akljucna ekskurzija : > | 7.6.2021 Maja
Stare igre 1.-3. 5 15. 6. 2021 | Mateja, Vesna
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DNEVI DEJAVNOSTI 4. RAZRED 2020/2021

SPORTNI DN ViUstvarjamo 22 bodoce . s °'E"R'L Dﬁj\:k\:aLl;;;STl
|J| VUOUSUICLT
18. 9. 2020
Prof RUADA
PETEK rosiMiNoD AL 13. | 1 24.6.2031
AA A 2NN U ZaviTtost
23, 3. 2U2ZU ~
CETEK EVROPSKI SPORTNI DAN 5 DEAN BON
ii'{é’kzoa ZAKLJUCNA EKSKURZIJA - LIUBLUJANA LEA, EDITA
7.6.2021 .
PONEDELIEK SOLA V NARAVI 5 LEA, EDITA
8.6.2021 Ny
TOREK SOLA V NARAVI 5 LEA, EDITA
NARAVOSLOVNI DNEVI
7.10. 2020 .
SREDA BOTANICNI VRT 5 LEA, EDITA
1.12.2020
TOREK PREVENTIVA 5 LEA, EDITA
FEBRUAR S CUTILI SPOZNAVAM SVET 5 LEA, EDITA
TEHNISKI DNEVI
5.10. 2020 .
SONEDELIEK SKATLA IZ LESA 5 LEA, EDITA
10. 4. 2021
SOBOTA EKO DAN 5 LEA, EDITA
MAJ 2021 PREPROSTI POSKUSI Z ELEKTRIKO 5 LEA, EDITA
9.6.2021 Ny
SREDA SOLA V NARAVI 5 LEA, EDITA
KULTURNI DNEVI
28.1.2021 s .
ONEDELIEK GLEDALISCE — POVODNI MOZ 3 KARMEN J.
23.12. 2020 PROSLAVA OB DNEVU SAMOSTOJNOSTI s
SREDA Z GLASBO IN PLESOM V NOVO LETO
7.2.2020 KARMEN S.,
DETEK PROSLAVA OB KULTURNEM PRAZNIKU 1 PETRA
y STANE
MAREC 2021 HISA EKSPERIMENTOV ’
€20 SAEKS © > DOMINIK
23.6.202 .
SREDA PROSLAVA OB DNEVU DRZAVNOSTI 1
DNEVI DEJAVNOSTI — 5. RAZRED 2020/2021
L g VODJA
SPORTNI DNEVI STEVILO
UR
25.9.2020 EVROPSKI $PORTNI DAN 5
razrednicarke
9. OKTOBER 2020 | /. o (Ereta) s
JANUAR 2021 ZIMSKI $PORTNI DAN 5 razrednicarke
. razrednicarke
4.6.2021 ZAKLJUCNA EKSKURZIJA 5
15. 6. 2021 IGRE NEKOC (STARE IGRE) 5
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NARAVOSLOVNI DNEVI
1.12.2020 PREVENTIVA 5
8.3.2021 HISA EKSPERIMENTOV 5
razrednicarke
31.3.2021 MIKRO VRTNARJENJE 5
TEHNISKI DNEVI
OKTOBER 2020 IZDELAVA IGRACE (MAHAC) 5 razrednicarke
Bojan Krempl
6.11.2020 JUMICAR 3
VESELI DECEMBER razrednicarke
NOVEMBER 2020 (DELAVNICE) 2
10.4.2021 EKO DAN 5
MAJ 2021 HLADILNA TORBA 5 razrednicarke
KULTURNI DNEVI
23.12.2020 PROSLAVA OB DNEVU DRZAVNOSTI IN ENOTNOSTI, Z 5
GLASBO IN PLESOM V NOVO LETO
28.1.2021 POVODNI MOZ (GLEDALISCE) 5 Karmen
Jezernik
25.1.2021 GLEDALISKI LITERARNI DAN 3 razrednicarke
5.2.2021 GLEDALISKI LITERARNI DAN 2
6.-9. razred:
PLANIRANO ST.
UR
IME DNEVA DEJAVNOSTI DAN, MESEC Vods
RAZRE predviden KN [T D )
VSEBINA D D|D D
Evropski Sportni dan 6-9. 25. september 5 Dean B.
Sportne igre 6.—9. | 6.0ktober 5 Spqrtnl
aktiv
Botanicni vrt Simona
pes/vstopnina (5,6 € na ufenca oz. 6. 15. oktober 5 Sabati
108,5 € na razred)
Kulturni dan petek
Indijanci 9. oktober 1. ura Petra/Kar
ura spomina — grob talcev 6.—-9. 23. oktober 5. ura 5 men
LeSkovo literarno in likovno ustvarjanje 11./18. dec. 3.in 4. ura
Razglasitev nagrajencev s proslavo 5. februar 2. ura
Cetrtek . .
Naravoslovni dan — uilnica v naravi 7.=9 24.sept9.b 3. —-5. ura 5 ,:/r:::éTanJ
1.0kt 9.a3.-5.ura
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15. okt. 8.b 3. —5. ura
5.nov8.a3.-5.ura

19. nov.7.b 3. -5. ura
25.feb9.b 1.in 2 ura
11. marec9.a l.in 2. ura
25. marec7.a3.-5. ura
8. april 8.a1.in 2. ura
22.april7.b 1.in 2. ura
13.maj8.b1.in 2. ura
10. junij7.a1l.in 2. ura

Tradicionalni slov. zajtrk — Domen
menjava z RU 18.11. 6.—9. | 20. november Babi¢
Prlprvava n"a\ vvesell.december - Saritaz./
okrasevanje Solskih prostorov (ucilnic 6.-9. 25. november Nina S. K
in prostora pred maticnimi ucilnicami). T
Preventiva 6.-09. 1. december Tan.Ja B..
Mojca K.
Proslava (menjava z RU 16.dec) 23. december ?7??
Zimski Sportni dan 6.-9. 20. januar Bojan K.
Kulturni dan (prva ura RU)
Plesne delavnice v izvedbi JSKD. Simona
Delavnice potekajo na Soli znotraj 6.-9. 3. februar Sabati/Ma
razreda. Cena delavnice je 200 € na gda P.
razred.
Hisa eksperimentov 1.-9. 8. marec Dominik/s
tane

. Matevz 7./
Sportni dan - pl j 6.-9. 30.

portni dan - plavanje marec Magda P.
Figarova svatba EST/predvidoma 8€+
prevoz
Delavnice JSKD - filmske in Se kaksne, .

) .. v . . Katarina/
odvisno od ponujenih moZnosti. 6.-9. 1. april Sarita Z
Delavnice potekajo na Soli znotraj ’
razreda. Cena delavnice je 200€ na
razred.

| Tanj
Eko dan 6.—-9. 10. april Ses/ anja
Simona
Poklici 6.—9. 27. maj Sel/Damij
ana L.
Zaklju¢na ekskurzija 7.-9. 28. maj razredniki
v D
Sola v naravi 6. 14. - 18. junij ean .
Matevz
Stare igre 7.-9. 15. junij Vesna V.
Proslava (menjava z RU 23. junij) 6.—-9. 24. junij ?7??
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3.2 VSEBINA, OBSEG IN RAZPOREDITEV INTERESNIH IN DRUGIH DEJAVNOSTI

3.2.1 INTERESNE DEJAVNOSTI

Za razvijanje razli¢nih interesov uc¢encev organiziramo Stevilne interesne dejavnosti.

Interesne dejavnosti, ki so element sistemizacije in normativna porazdelitev ur interesnih dejavnosti:

Razred Dejavnost Mentor St. ur
5.r Kolesarski izpit Bojan Krempl 42
1. Otroski pevski zbor 1 Jozica Korpar 38

2.-4. Otroski pevski zbor 2 Mira Prel 38
5.-9. Mladinski pevski zbor Mira Prel 152
DEJAVNOST St.ur
Vseh ur interesnih dejavnosti: 1520
Interesne dejavnosti — po realizaciji 1138
Mladinski pevski zbor 152
Otroski pevski zbor 76
Kolesarski izpit 40
Il.in lll. VIO: umetnost, tehnika, tehnologija 114
Mentor: Razred: Ime dejavnosti: St. ur
Sarita Zupanc 4.r Animacijski kroZek 19
Matevy Zivec 7.r Tehnika 19
Petra Trstenjak 7.-9. Meje mojega jezika 38
Karmen Soban 7.-9. Knjizevna umetnost 19
Interesne dejavnosti po realizaciji:
5 Urnik
Mentor Ime dejavnosti Razred | St.ur
turnus dan ura
BABIC Domen k(r)uhanje 7.r 30 ., 11 Cetrtek 6.ura
BEZJAK Barbara plesni krozek 1,2,3 1.-3. 30 ., 11 petek 0. ura
od gumba do nahrbtnika 6. 15 ., 11 pon 6. ura

BILUS Mateja pravljicni krozek 1. 20 I torek 6.ura

mali Sef 3.-9. 15 Il pon 6. ura
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BLAZNIK Tanja ucilnica v naravi 6.-9. 20 ., L. cet 5. ura
BON Dean Sportne igre 7.r 20 . sre 5.ura
DONKO Tanja logika 6., 7. 20 ., 1. torek 0.ura
GERECNIK M bralna znacka in pravlji¢ni 3.r 20 1. petek 6. ura
Sah 2 3., 4. 15 ., 1l cet 6.ura
GERECNIK S
Sah 1 1,2. 15 Po dogovoru
GORENSCEK | ekokviz 6.-8. 10 I, 1. pon 6.ura
HAVAJ Petra male sive celice 7., 8. 30 ., 1l pet 0. ura
JEZERNIK K bralna znacka in pravljicni 2.b 20 I sre 5.ura
2,3.r 25 ., Il pon 0. ura
BRACKO A. ebelarski krozek
4.-9.r Po dogovoru
ucilnica v naravi 20 cet
KAUBE A debata 7.-9.r 5 . sob 5.ura
bralna znacka 1r 10 zadnji pon v mesecu 0.ura
KODRIC S
pravlji¢ni kroZzek 1r 25 Il tor 6. ura
Prezihova bralna znacka 6.-9. 30 po dogovoru
KORPAR Jozica
knjiznicarski 6.-9. 10 . petek 6.
kosarka fantje 6.-9. 18 Il sreda 5.
KREMPL Bojan
koSarka dekleta 8.-9. 17 Il Cetrtek 0.
javno nastopanje 6.-8. 10 . torek 7.
LEBAR D
planinski krozek 1.-9. 20 po dogovoru sobota
PIPENBAHER talne oznacbe 6.-9. 10 Po dogovoru
bralna znacka 5. 10 I torek 6.
PLANINSEK R
kresnicka 4,5 10 I sreda 6.
bralna znacka in pravlji¢ni 4. 20 Il sreda 6.
POTOCNIK Lea vesela $ola 4.-6. 15 l. petek 0.
otroska varnostna olimp. 4. 15 1. petek 0.
2.r Il sreda 6.
PREL Mira opz 3r 35 I, 1. poned. 5.
4.r I, 1l. poned 6
RAZBORSEK Z bralna zna¢ka 5.a 10 l. torek 6
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planinski krozek 1.-9.r 25 po dogovoru sobota
bralna znacka in pravlji¢ni 2.a 20 . torek 5.
RENCEU D
dramski krozek 1.-4. 25 I, Il torek 0.
ROBIC Dominik racunalniski krozek 3. 20 ., 1. poned. 6.
bralna znacka in pravlji¢ni la 20 . torek 6.
ROJKO Romana sreda
od gumba do nahrbtnika 7.r 15 ., 1. 7.
nov.- feb.
turi last
urizmu plc;m:ga astha | g9.r | 20 L/ 1. get. | 0./7.ura
SABATI Simona glav
maistrov kviz 8.-9.r 5 po dogovoru: marec/april
SEL Simona Sola za razmisljanje 5.r 20 . torek 6.
recitatorski kroZzek 6.-9. 18 po dogovoru
SOBAN Karmen
Solski radio 6.-9. 17 Po dogodkih
. ponedelje
lepopis 4.r 25 I, 1. K 0. ura
SORKO Anja
S po
plesni krozek 4.-6.r. 20 ., 1.
dogovoru
bralna znacka in pravlji¢ni k 3.b 20 . petek 6. ura
STRELEC Barbara o
kresnicka 1,2,3.| 15 I 1l P
dogovoru
i
bralna znacka in pravljicni 3.b 10 ., 1. ponei(de 1€ 17.55.8.15
STRAUB Maja
vesele urice 2., 3. 15 . Cetrtek 6.ura
. 12.00-
VUJINIC Vesna rol'(ir;et g' 1;? L 1l i’s:::: 12.45
' ! 7.30-8.15
ZUPANC Sarita likovni krozek 4.b 38 . sreda 6., 7. ura
bralna znacka in pravlji¢ni 5. 20 Il.. torek 7.ura
ZIVEC Maja
parlament, Solska sk. 6.-9. 25 po dogovoru
7. I po dogovoru
ZIVEC Matev? erasmus+ 35
8. Il po dogovoru
bralna znacka in pravlji¢ni 4, 20 Il Cetrtek 6. ura
ZUPEVC Edita
ekobranje 4. 15 I torek 0.ura
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3.2.2 TEKMOVANIJA

Ucitelji in drugi strokovni delavci bodo v okviru pouka, dodatnega pouka, dela z nadarjenimi ucenci in
v Casu interesnih dejavnostih pripravljali u¢ence na vecino tekmovanj v znanju. Po razporedu bomo

organizirali tudi regijska in drZzavna tekmovanja ter se jih na osnovi rezultatov udelezevali.

TEKMOVANJE ypc:i?:i K SOLSKO PODROCNO DRZAVNO
Tekmovanje za Vegovo priznanje Donko 18.3.2021 / 17.4.2021
Tekmovanje za Stefanovo priznanje Gerecnik 3.2.2021 26. 3. 2021 8.5.2021
Tekmovanje za Cankarjevo priznanje Soban 17.11. 2020 14.1.2021 13.3.2021
Mehurcki Rojko 8.4.2021 / /
Tekmovanije iz logike Donko 24.9.2020 / 17.10.2020
Tekmovanje za Preglovo priznanje Blaznik 18.1.2021 / 27.3.2021
Tekmovanje v znanju anglescine — 9. Kline 2.11.2020 20.1.2021 16.3.2021
Tekmovanje v znanju anglesc¢ine — 8. r Zebavec 19.10.2020 |/ 23.11. 2020
Tekmovanje v znanju anglesc¢ine—7.r Gorenscek 1.2.2021 / 1.3.2021
Tekmovanje v znanju nems¢ine — 9.r. Zebavec 26.11.2020 |/ 23.03. 2020
Tekmovanje v znanju zgodovine Kaube 24. nov 26. jan 16. april
Tekmovanje v znanju geografije Kaube 8.dec 2. feb 20. mar
Tekmovanje za Proteusovo priznanje Blaznik 21.10.2020 |/ 4.12.2020
Tekmovanje v znanju o sladkorni b. Blaznik 16.10.2020 |/ 21.11. 2020
Vesela $ola i:’sttc;ir};kk’ 10.3.2021 |/ 14.4.2021
Cici vesela 3ola Planindek 19.5.2021
Tekmovanje mladih ¢ebelarjev Jezernik 8.5.2021
Kresnicka IEII::\NLI:ZJ 3.2.2021 / /

Strelec 1.-3.
Tekmovanje iz astronomije Gerecnik 3.12. 2020 9.1.2021
Otroska varnostna olimpijada Potocnik maj 2021
Debata Anita Kaube 1(2) 1(2);124?;'111" 27.3.
Kosarka mlajsi in starejsi M in S Krempl Razpis sledi Da Da
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Vodje tekmovanj obvescajo starSe in uéence o datumih tekmovanj. Odgovorni so za izvedbo Solskih
tekmovanj v skladu s Pravilnikom o tekmovanjih ucencev. Stroski tekmovanj (prijavnine) se pokrivajo
iz Solskega sklada, prevoz pokrije Sola. UdeleZevali se bomo tekmovanj v Sportu: rokometu, kosarki in
odbojki.

3.2.3 OSTALI DOGODKI

Na Soli nartujemo Se ostale dogodke, ki Se niso opisani v zgornjih tabelah dni dejavnosti, ekskurzij,
Sole v naravi ... in se dopolnjujejo skozi vse Solsko leto. Z opisanimi dogodki se Sola vklucuje v lokalno
in SirSe okolje. Med Solskim letom se bodo zgodili Se Stevilni dogodki, ki jih nacrtujemo sproti.

- krajevni praznik Slivnica (recitacija, nastop glasbenikov)

- obisk policista (1. razred)

- Jugova domacija (recital)

- dejavnost za nadarjene - ogled prireditve Noc raziskovalcev

- obisk policista Leona (5. razred)

- razpis za LeSkove deklamatorje

- sprejem prvosolcev v Solsko skupnost (OKTOBER 2020)

- delavnice proti nasilju — Drustvo za boljsi svet (7.-9. r)

- Slovenski Tradicionalni zajtrk

- delavnica za mlade igralce (v sodelovanju z umetniki v projektu Prvi prizor)
- delavnica “Filmska umetnost” v okviru izbirnega predmeta FV 7in FV 8
- KSSlivnica - starejsi krajani (OPZ in recitacija)

- trznica poklicev KD Hoce (8., 9. razred)

- komemoracija na grobu talcev (RECITACIJA)

- delavnica za starSe (6. razred)

- mobilnosti projekta Erasmus+ (odvisno od stanja Covid 19)

- vpisv 1. razred

- revijaOPZ1in OPZ2

- aktivnosti projekta Erasmus+ v Sloveniji (na obisku partner;ji iz sodelujocih drzav)
- noc branja

- Eko dan ni zaman

- Organizacija drzavnega tekmovanja Vesela Sola

- Otroska varnostna olimpijada - organizacija predtekmovanja

- revija MPZ

- gostovanje MPZ v Beogradu

- aktivnosti projekta Erasmus+ na Hrvaskem.

3.2.4 NATECAJI

Ucenci nase Sole intenzivno sodelujejo na tekmovanjih in natecajih, ki jih organizirajo oz. razpisejo
zunanje institucije, fundacije in kompetentni javni zavodi. Ker vsako podrocje zahteva natancno
poznavanje razpisnih pogojev, so za posamezna podrocja zadolZeni strokovni delavci, ki so hkrati tudi
koordinatorji razpisa na Soli in mentorji mladim ustvarjalcem oz. tekmovalcem.
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Mentor Podrodje
Sarita Zupanc Likovni in kiparski natecaji
Petra Trstenjak in Karmen Soban Literarni natecaji in tekmovanja
Tanja Blaznik Natecaji naravoslovja in ZOTKS
Bojan Krempl Natecaji in tekmovanja — Sport
Mira Prel Revije PZ in sprotne dejavnosti
Maja Zivec Varuh otrokovih pravic, Solski parlament

3.2.5 PROJEKTI

Zdrava Sola

(Romana Rojko) - projekt se nadaljuje tudi v letosnjem Solskem letu. Namen projekta je dejavno krepiti
in izboljSati promocijo zdravja v Solskem okolju. Vsako leto bomo nacrtovali ve¢ nalog s podrocja
dusevnega, telesnega, socialnega in okoljskega zdravja ter skrbi za zdrav nacin Zivljenja, za izmenjavo
izkusenj in povezovanje med Solami, kasneje pa tudi povezovanje z mednarodnimi institucijami.

Eko Sola

(Ines Gorenscek) - temelj odgovornega odnosa do okolja ni le posredovanje in pridobivanje znanja,
ampak dejavno spreminjanje kulture obnasanja in ravnanja. EkoSola je metodolo$ko in mednarodno
primerljiv program z medpredmetnim povezovanjem znanja za Zivljenje, ki razvija odgovoren odnos do
okolja, narave in bivanja nasploh.

Pasavcek

(Damijana Lebar, Mateja Bilus, Romana Rojko) - u¢enci so vklju¢eni v mednarodni projekt Pasavcek, ki
je namenjen izboljSanju prometne varnosti. Osnovni namen je povecati pozornost otrok in njihovih
starSev na pravilno uporabo varnostnih pasov in otroskih varnostnih sedeZzev med voznjo, da bi bili vsi
bolj varni. Osrednja figura projekta je lik Pasavcka, ki na prijazen nacin opozarja otroke: Red je vedno
pas pripet!

Solski plesni festival

(Barbara Bezjak in Anja Sorko) - v Soli poteka interesna dejavnost Plesni kroZzek. Organizirana je za tri
starostna obdobja. UdeleZenci zelo popestrijo proslave in so uspesni na tekmovanjih.

Sobivanje

(Zlatka Bravar) - ucenci OPB so vkljuceni v projekt Drustva za trajnostni razvoj. Drustvo je bilo
ustanovljeno z namenom izvajanja splosno koristnih projektov in izobrazevanja na podrocju
trajnostnega razvoja. Drustvo izvaja projekte na vseh treh podrocjih trajnostnega razvoja: okoljskem,
socialnem in gospodarskem.
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Stop nasilju!

(Petra Trstenjak) - Stiriletni projekt, ki se je pri nas zasnoval pri u¢encih 6. razredov in se bo nadaljeval
z istimi ucenci do 9. razreda. Poteka na temo preprecevanja in preventivnih dejavnosti proti nasilju.
Vodi in organizira ga Drustvo za boljsi svet, s katerim sodelujemo mesec¢no, saj vsaj eno razredno uro
namenimo temi projekta. Projekt sofinancira Obcina Hoce - Slivnica.

Erasmus+

(Matevz Zivec) — na podrodju izobraZevanja in usposabljanja program Erasmus+ podpira mobilnost
posameznikov (dijakov, Studentov, pedagoskega kadra in drugih) ter mednarodna partnerstva med
razli€nimi organizacijami z namenom modernizacije ter sodelovanja med podroc¢jem izobrazevanja in
trgom dela. Projekt je potekal v Solskem letu 2019/2020 in bo v 2020/2021/2022. Nasa 3ola sodeluje v
projektu zimenom "Birds have to fly!", v katerega so vklju¢ene tudi $ole e iz Latvije, Hrvagke in Spanije.

Prvi prizor

(Petra Trstenjak) - gledalis¢e kot prostor ucenja simbolnih jezikov: izvaja Drama SNG Maribor.
Namenjen je razvoju inovativnih uc¢nih okolij in proznih oblik u¢enja na podrocju gledaliSke umetnosti.
Solsko okolje vsebuje veliko priviaénih oblik u¢enja, med katerimi zelimo okrepiti poloZaj umetnosti:
vzgojo in izobraZevanje o gledaliscu, aktivno spoznavanje gledalis¢a in ustvarjanje s podrocja gledalisca
in gledaliSke produkcije. Petletni projekt temelji na sodelovanju kulturno-umetnostnih in vzgojno-
izobraZevalnih institucij.

Popestrimo Solo

(Maja Vargazon/Stasa Grilc) — projekt sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega
socialnega sklada in omogoca izvajanje brezplacnih obsolskih dejavnosti. Program spodbuja k uporabi
novih pedagoskih strategij on oblik dela, v okviru katerih bodo strokovni delavci izvajali dejavnosti, ki
prispevajo k razvoju u¢nih kompetenc.

Tek podnebne solidarnosti

(Sarita Zupanc) - v »Teku podnebne solidarnosti« bodo uéenci tekli v solidarnosti do ljudi v revnejsih
drzavah, predvsem v Afriki, ki jih posledice podnebnih sprememb najbolj prizadenejo. S pretecenimi
kilometri u¢encev gradimo krog solidarnosti okoli planeta Zemlje (40.075 km).

Ucilnica v naravi

(Anita Kaube, Tanja Blaznik) - namen ucilnice v naravi je, da popestri Solsko okolico in hkrati doda
zanimiv inovativni izkustveni u¢ni prostor za otroke na prostem. UCilnica je mesto za spoznavanje
rastlin, pridelkov, procesov v naravi in pa tudi priloZnost za spoznavanje razlicnih metod dela.

Tradicionalni slovenski zajtrk

(Domen Babic) — prikljuceni smo izvedbi projekta Tradicionalni slovenski zajtrk. Projekt se glede na
odredbo o izvedbi projekta Tradicionalni slovenski zajtrk 2019 izvede v petek, 15. novembra. Priizvedbi
projekta upostevamo smernice Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano. Na ta dan bomo
izvedli dan dejavnosti, ki bo tematsko zajemal vsebine na temo zdrave prehrane, kmetijstva,
Cebelarstva ipd.
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Turizmu pomaga lastna glava

(Simona Sabati, Tanja Blaznik) — Naslov letoSnje teme je Moj kraj moj »chef«. Uéence Zelimo
spodbuditi, da se osredotocijo bodisi na tipicno jed, pijaco ali pa zelis¢arsko tradicijo dolo¢enega kraja,
jo morebiti posodobijo ali kako drugace prilagodijo svojim Zeljam in potrebam ter jo ponudijo kot
tradicionalni lokalni obrok, lahko tudi kot kulinari¢ni ali gastronomski spominek svojega kraja. Morda
bodo ucenci uspeli najti v lokalnem okolju znanega »chefa« oziroma kuharskega mojstra, za katerega
je znano, da doloceno lokalno jed pripravi na Se posebej slasten nacin, ali pa je znan po kakSnem
drugem presezku. V postev pridejo seveda tudi zeliScarji ter drugi varilci posebnih napitkov, ne gre pa
pozabiti niti na peke, slascicarje ... Projekt vkljuCuje priloZnosti za izobraZevanje na podrocju zdravega
in sonaravnega bivanja ter trajnostnega razvoja gastronomije. Krepi nacionalno promocijo kulinarike
in gastronomije ter ustvarja sinergijo z lokalnimi okolji oziroma kulturami.

Simbioza skupnost

(Mateja Bilus) - je mreZa organizacij in posameznikov, ki v lokalnih skupnostih preko razli¢nih aktivnosti
spodbujajo medgeneracijsko sodelovanje in povezovanje. Projekt Simbioza Skupnost je nadgradnja
projekta Simbioza Sola (2014-2020), ki je v mreZo vklju¢eval osnovne in srednje $ole. Projektu se sedaj
lahko prikljucijo tudi vrtci, knjiznice, drustva, domovi za starejSe obcane in ostale organizacije, ki lahko
v lokalnem okolju izvajajo razlicne medgeneracijske aktivnosti. Simbioza med generacijami — soZitje
med generacijami, ki izhaja iz dejavnega sodelovanja, komunikacije in partnerskega odnosa med
generacijami — je kljucen gradnik trajnostnega druzbenega razvoja, ki ga ne smemo in ne moremo vec
prepuscati nakljucju. Razvijanje in promoviranje medgeneracijskega sodelovanja vodi k uspesnosti ne
le v ekonomskem smislu pac pa predvsem v medcloveskih odnosih in oblikovanju novih druzbenih
vrednot. V okviru projekta bomo v tekocem Solskem letu izvedli 30 ur medgeneracijskih aktivnosti
povezanih s podrocjem informacijsko komunikacijskih tehnologij (u¢enje racunalnistva, rabe pametnih
telefonov), Sportom, kulturo, u¢enjem rocnih spretnosti in koristnim prezivljanjem prostega casa ob
druzenju, ki omogoca spoznavanje novih dimenzij.

Trajnostna mobilnost

(Mateja Bilus, Anja Sorko, Damijana Lebar) Vkljucili smo se v projekt Trajnostne mobilnosti, katerega
oshovni namen je ozavestiti u¢enke in u¢ence osnovne Sole o pomenu hoje, kolesarjenja in uporabe
javnega prevoza v vsakdanjem Zivljenju. Ob pomoci kokoske Rozi bodo aktivno sodelovali vsi oddelki
nase Sole. Obdobje izvajanja: teden otroka, od 5. 10. do 9. 10. 2020. Cilj: povecati delez aktivnih
prihodov v Solo. Namen: u¢encem priblizati trajnostne, aktivne oblike prihoda v Solo ter doseci
spremembe potovalnih navad.

Integrirano vodenje

(Lea Potocnik in Tim za kakovost) Namen projekta je pridobiti kazalnike tako iz prakse kot iz temeljitega
pregleda virov o klju¢nih kompetencah o integriranem vodenju; na podlagi raziskav razviti materiale s
prakti¢nimi navodili o razvoju kljuénih kompetenc v razli¢nih prakti¢nih konteksti; na podlagi raziskav
pripraviti zbirnik primerov dobre prakse, podprto s prakti¢cnimi navodili in komentarji kljucnih
kompetenc integriranega vodenja; razviti pripomocke za refleksijo in osredotocenje na posamezne
kompetence, na katerih skupine Zelijo delati ter razviti u€inkovito profesionalno ucenje kot dokazilo
kompetenc integriranega vodenja v razlicnih izobrazevalnih kontekstih.
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3.3 PROGRAM DELA PO PODROCIIH

3.3.1 DELO SVETOVALNE SLUZBE

Solsko svetovalno sluzbo sestavljajo: Simona Sel — svetovalna delavka, pedagoginja, mag. Petra Havaj

— uciteljica DSP, specialna pedagoginja, Damijana Lebar — uciteljica DSP, psihologinja, Nina Stojakovié

Kvas — uciteljica DSP, pedagoginja in Mojca Kline — uciteljica DSP, pedagoginja.

Delo Solske svetovalne sluzbe bo obsegalo svetovanje ucencem, strokovnim delavcem in starSem,

predvsem pa neposredno delo z otroki, ki so z odlo¢bami o usmeritvi usmerjeni v izobraZzevalni program

s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo. Permanentna skrb bo sprotno seznanjanje

uciteljev o otrokovih posebnostih, primanjkljajih in napredku.

Ucence bomo obravnavali individualno v kabinetu namenjenem izvajanju ur DSP oziroma jim bomo po

potrebi nudili individualno pomo¢ tudi v razredu, pri obravnavi nove snovi ali utrjevanju znanja.

Za vsakega ucenca bomo pripravili Individualiziran program vzgoje in izobrazevanja.

Delo z uéenci

evidentiranje otrok s teZzavami v razvoju in ucenju,
evidentiranje nadarjenih,

izdelava individualnega programa pomodi,

doloditev nacina dela z otrokom,

sistemati¢na individualna ali skupinska obravnava otrok,

spremljanje in evalvacija otrokovega razvoja.

Delo z ucitelji

neposredna pomo¢ uciteljem in posvetovalno delo pri izboljSanju ucinkovitosti poucevanja za
ucenca s posebnimi potrebam (pomoc pri nacrtovanju in uvajanju novih didakti¢nih pristopov, pri
premagovanju tezav, ki se pojavijo v razredu...),

sodelovanje pri oblikovanju individualiziranih u€nih programov za u¢ence s posebnimi potrebami,
neposredna pomoc uciteljem pri uresni¢evanju individualiziranih u¢nih programov,

koordinacija in sodelovanje pri strokovnem izpopolnjevanju uciteljev na 3Soli (predavanja in
izkustvene delavnice s podrocja defektologije oz. specialne pedagogike).

Delo s starsi bo individualno in skupinsko

individualno svetovanje starsem ucéencev s posebnimi potrebami z odlo¢bami (o prilagojenih
oblikah in metodah ucenja, o prilagoditvah pri posameznem predmetu, o uspesnih strategijah
pridobivanja znanja, razvijanja interesov, oblikovanja ustreznih u¢nih navad, o u¢nem napredku
ter o vzgojni problematiki),

individualno svetovanje starsem ucéencev z uénimi tezavami, ki (Se) nimajo odlocb (svetovanje,
poudarek je na posvetovalnem delu s ciliem preventive ali intervencije in nacrtovanja,
pomembnega za Solsko delo),

predavanja in delavnice za skupine starSev na temo posebnih potreb.
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Delo z vodstvom

- spremljanje in evalvacija vzgojno-izobrazevalnega dela na podrocju ucenja in poucevanja,

- sodelovanje pri preverjanju in zagotavljanju ustreznih pogojev za integracijo ucencev s posebnimi
potrebami,

- sodelovanje pri nacrtovanju strokovnega izpopolnjevanja uciteljev na Soli s podrocja poucevanja

otrok s posebnimi potrebami.

Delo z zunanjimi institucijami

- za podrocje posodabljanja rednega uénega procesa, zdravstva, karierne orientacije v 9. razredu in
vpisa Solskih novincev je zadolZena Simona Sel,

- zapodrocje karierne orientacije v 8. razredu je zadolZena pedagoginja Mojca Kline,

- za podrocje dela z nadarjenimi je zadolZena Anita Kaube;,

- s Svetovalnim centrom in z Dispanzerjem za pedopsihiatrijo bosta sodelovali specialna pedagoginja
Petra Havaj in psihologinja Damijana Lebar po dogovoru z ravnateljem,

- sodelovanje s Centrom za socialno delo bo koordinirala Simona Sel po dogovoru z ravnateljem,

- sodelovanje z Mladinskim domom Maribor koordinira Simona Sel. Z leto$njim letom bomo zaposlili
strokovnega delavca za 0,5 DC, ki bo pomo¢ pri vzgojni problematiki dela z u¢enci iz Mladinskega
doma.

3.3.2 DELO SOLSKE KNJIZNICE

3.3.2.1 KNJIZNICNA DEJAVNOST

Knjiznicna dejavnost obsega interno bibliotekarsko delo, bibliopedagosko delo, program nabave,
strokovno sodelovanje s strokovnimi delavci Sole in druge naloge.

3.3.2.1.1 Interno bibliotekarsko strokovno delo
Nabava knjizni¢nega gradiva, ki zajema:
- leposlovno literaturo, ki jo narekuje u¢ni nacrt za slovenski jezik s knjizevnostjo in
tekmovanje za Cankarjevo priznanje,
- strokovno literaturo za ucence, ucitelje, vzgojitelje in druge strokovne delavce,
- serijske publikacije/ periodiko in drugo neknjizno gradivo,

- dopolnjevanje knjizne zbirke z novostmi in mladinsko literaturo za bralno znacko (Prezihovo,
anglesko, nemsko in eko-branje),

- leposlovno literaturo za predsolske otroke (vrtec).
Strokovna bibliotekarska obdelava knjiznicnega gradiva:

- vpis gradiva v racunalniski katalog z ustreznimi klasifikacijskimi in predmetnimi oznakami ter
dolodili,
- oprema, strokovna ureditev in postavitev knjizni¢énega gradiva,

- nabava zascitne folije ter nalepk za opremo gradiva,
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- vodenje vsakodnevne statistike in druge pomembne dokumentacije o uporabi in izposoji
gradiva (vodenje dnevnika izposoje, redni izpis inventarne knjige),

- redno izlocanje in odpis gradiva, ki poteka vsaj enkrat letno (ob koncu Solskega leta),

- izredno izlocanje in odpis (ob izgubi, uni¢enju, odtujitvi ali poSkodbi gradiva).
Prehod iz ra¢unalniskega programa WINKNJ v program COBISS

V skladu z novo zakonodajo (okroznica MIZS §t. 6034-7/2015/57 z dne 7.12.2015) se bo knjizni¢no
gradivo vpisovalo v nacionalni bibliografski sistem COBISS.

3.3.2.1.2 Bibliopedagosko delo
Knjizni¢na informacijska znanja (KI2)

V vseh oddelkih osnovnoSolskega programa se izvedejo po Sstiri pedagoske ure knjizni¢nih
informacijskih znanj v okviru medpredmetnih povezav.

Individualno bibliopedagosko delo ob izposoji in druge oblike dela z bralci-uporabniki Solske knjiznice:

a) Delo z mladimi bralci

motivacijski pogovori z uéenci, ki imajo tezave pri branju ipd.

- redno branje uéencem prvih razredov ob tedenskem obisku v knjiznici,
- svetovanje in pomoc pri izbiri gradiva,

- seznanjanje bralcev s knjiznimi novostmi v Solski knjiznici,

- usmerjanje bralcev za uporabo drugih knjiznic,

- spodbujanje bralcev k reSevanju slovenskega knjiznega kviza ipd.

b) Organizacija in priprava tematskih knjiznih razstav ob posebnih jubilejih, mednarodnem dnevu
knjig, tednu knjige ipd.

Ureditev in strokovna postavitev knjizni¢nega gradiva

Knjizni¢no gradivo je urejeno v prostem pristopu na osnovi sistema univerzalne decimalne
klasifikacije (UDK), leposlovno gradivo pa je razvriceno po starostnih stopnjah (C, P, M, L).

Izposoja knjizni¢nega gradiva
Ucenci in ucitelji si lahko izposojajo knjizniéno gradivo vsak dan po urniku poslovanja knjiznice.
Knjizni¢ni red

Clanstvo in izkaznica: vsi uéenci in zaposleni v $oli ter v vrtcu so lahko ¢lani $olske knjiznice. 1zjiemoma
so lahko ¢lani knjiznice tudi drugi. Clanarine ni. Poskodovano ali izgubljeno knjigo mora ugenec
nadomestiti z drugo knjigo.

Cas odprtosti: knjiznica je odprta vsak dan po urniku, ki je izobegen pred vhodom v knjiZnico. Isto¢asno
je odprta tudi Citalnica, razen kadar v njej poteka pouk.

Izposoja knjizni¢nega gradiva

Uporabniki knjiznice si lahko izposodijo knjige na dom ali v ¢italnici. Izposojevalni rok za knjizno gradivo
je 21 delovnih dni. Neknjizno gradivo (videoposnetki, zgoscenke) je namenjeno pouku, zato si ga
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naceloma ni mozno izposoditi na dom. Gradivo se lahko izposodi za delo v ¢italnici. Citalnigko gradivo
(leksikoni, slovarji, prirocniki, enciklopedije, atlasi) in serijske publikacije (¢asniki, ¢asopisi in revije) si
lahko uporabniki izjemoma izposodijo na dom le v petek in ga v ponedeljek tudi vrnejo, sicer pa je na
voljo za izposojo v Citalnici.

3.3.2.1.3 Program nabave

V letoSnjem Solskem letu predvidevam nakup knjizniénega gradiva v skladu s standardi, ki predvidevajo
1 enoto knjiznega gradiva na uéenca in strokovnega delavca. Obseg periodi¢nega gradiva je zadovoljiv,
knjizniéni fond bomo obogatili tudi z nakupom neknjiznega gradiva v obsegu 10 % skupnega prirasta.
V knjizni¢no zbirko bomo vkljucili vse publikacije, ki bodo izsle na Soli (raziskovalne naloge, Solsko
publikacijo, Solska glasila, drugo gradivo).

V skladu z usmeritvijo Sole se bo knjizni¢na zbirka vsebinsko izpopolnila z gradivom z razli¢nih podrocij,
predvsem pa leposlovje v slovenskem in tujih jezikih za potrebe domacega branja, angleske in nemske
bralne znacke, Prezihove bralne znacke, tekmovanja za Cankarjevo priznanje ter potrebno literaturo
za ostala tekmovanja.

Predviden obseg sredstev za nakup knjizniénega gradiva za Solo in vrtec:

Tip gradiva Standard Stevilo Povprecna cena Skupni znesek
Knjizni¢no 1 knjizni¢na enota / u€enca in 446 20,00€ =8.920,00€*
gradivo strokovnega delavca Sole in vrtca

*Realizacija programa nabave bo odvisna od razpoloZljivih financ¢nih sredstev.

Za potrebe tehni¢ne opreme gradiva na¢rtujemo nabavo zascitne folije in nalepk za opremo gradiva v
skupnem znesku 300 €.

3.3.2.2 UCBENISKI SKLAD

Ucbeniski sklad je v skladu z ZOFVI in Pravilnikom o upravljanju ucbeniskih skladov (Pravilnik o
upravljanju ucbeniskih skladov (Uradni list RS §t. 27/2017) ustanovljen zato, da se u¢encem zagotovi
brezplacna izposoja ucbenikov, ki jih potrebujejo pri pouku.

Na podlagi zgoraj omenjenega pravilnika, v tem Solskem letu vsi uéenci 1., 2. in 3. razredov prejmejo
brezplaéne delovne zvezke, ki jih s sredstvi MIZS kupi $ola.

Postopki, potrebni za nemoteno upravljanje Solskega u¢beniskega sklada:
- sprotno spremljanje in seznanjanje uciteljev z novostmi na podrocju ucbenikov, ki bo
potekalo skozi vse Solsko leto,

- razdelitev — izposoja ucbenikov u¢encem ob zacetku Solskega leta,

- ob sodelovanju strokovnih aktivov uciteljev se opravi izbor uc¢benikov in delovnih zvezkov za
naslednje Solsko leto, ki ga pisno potrdi ravnatelj,

- pridobitev pisnega soglasja sveta starSev za skupno nabavno ceno delovnih zvezkov in drugih
ucnih gradiv za posamezni razred,

- priprava in razdelitev seznamov vseh Solskih potrebscin za posamezne razrede in narocilnic
za izposojo ucbenikov za naslednje Solsko leto,
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- priprava zneskov odskodnine za poSkodovane, unicene ali izgubljene ucbenike,

- evidentiranje potreb po izposoji u¢benikov; do konca junija za naslednje Solsko leto.

- priprava predloga odpisa neuporabnih ucbenikov,

- narocilo uébenikov za ucbeniski sklad in delovnih zvezkov za ucence 1., 2. in 3. razreda,

- prejem narocenega gradiva in obdelava le-tega (vnos v racunalniski knjizni¢ni katalog,
oprema) ter priprava kompletov ucbenikov za vse ucence za naslednje Solsko leto,

- odpis unicenih, izgubljenih oz. neveljavnih ucbenikov v ra¢unalniskem katalogu,
- evidentiranje u€nega gradiva v okviru u¢beniskega sklada v COBISS za vse razrede,

- sprotno vodenje potrebne dokumentacije o u¢beniskem skladu.

V primeru, da ucenec(-ka) ucbenik poskoduje, unici ali izgubi, zanj ob koncu Sol. leta pla¢a ustrezno
odskodnino, ki je doloéena v Pravilniku o upravljanju u¢beniskih skladov in objavljena na spletni strani
Sole.

3.3.3 PROGRAM DELA RAVNATELIA IN POMOCNICE RAVNATELJA

Vodstvo Sole bo po v najvecji mozni meri opravilo vse dejavnosti, ki so kot naloge ravnatelja in
pomocnika ravnatelja opredeljene v vseh zakonskih in podzakonskih aktih.

Vodstveni posredni vpliv gre v prvi meri v zaupanju v delo in strokovnost sodelavcev, naprej pa v
osvetlitvi primerov dobrih praks v vrtcu in na Soli, uvedbi medsebojnih kolegialnih hospitacij, odkritem
pogovoru in svetovanju tistim, pri katerih so zaznati odstopanja od zastavljenega. Dale¢ najvedji
neposredni kazalnik kakovostnega procesa poucevanja so izrazi na obrazih otrok. Zato vidim veliko
vlogo pri povecanju kakovosti prav pri njih, pri njihovih povratnih informacijah, ki pa morajo biti
interpretirane z izjemno obcutljivostjo.

Kolegialne hospitacije in hospitacije ravnatelja uditelju ne bodo predstavljale frustracije, ampak
priloZznost kriticnega razmisleka o moznih izboljSavah lastne prakse in hkrati velike priloZznosti
kolegialnega sodelovanja, zaupanja in svetovanja. Sodobna tehnologija, s katero laZje ravnajo mlajsi
ucitelji, ponuja mnogo priloZznosti za popestritev in zvecanje aktivnosti pri pouku, medtem ko
predstavljajo nekatere tradicionalne metode in oblike dela umirjenost in temelj pedagoskega dela,
katerih dragoceni vir so ucitelji z izkuSnjami. Skrb bomo namenjali izboljSevanju dosezkov uéencev in
jih spodbujali k raziskovalnemu delu. Stremeli bomo k znanju kot vrednoti, ki se ne pokaZe zmeraj nujno
z ustrezno oceno pri pouku ali NPZ-ju, pac pa s prtljago, ki jo bodo nasi ucenci odnesli v Zivljenje.

3.3.3.1 HOSPITACIE

Hospitacije bodo naklju¢ne, po potrebi in po vnaprej objavljenem ¢asovnem planu. Najpogosteje bodo
hospitacije kot ucni ali hospitacijski sprehodi. Vrstni red bo odvisen od lastne iniciative posameznika,
namigov starSev, novosti pri pouku, rezultatov pregleda dokumentacije, delovne dobe... Opravila se
bo najmanj ena hospitacijo pri vsakem ucitelju.

3.3.3.2 PEDAGOSKE KONFERENCE

Pedagoske konference bodo mesecne. lzvedli bomo 8 pedagoskih konferenc, kjer bodo imeli vsi
strokovni delavci priloZnost predstaviti vsebine s seminarjev. Vsebine se bodo vrtele okoli didakti¢nih
sistemov aktivnega ucenja in poucevanja, samoevalvacije, domacih nalog, dejavnosti u¢encev pri
pouku, diferenciacije, posebnih potreb s primanjkljaji in dela z nadarjenimi. Poseben poudarek bo na
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delavnicah o ucnih in bralnih strategijah. Naceloma bodo konference ob ponedeljkih, iziemoma pa
lahko tudi katerikoli drugi dan. Dva termina za pedagoske konference bomo izkoristili za permanentno
izobrazevanje.

V vrtcu bomo pedagoske konference nacrtovali skupaj s pomocnico ravnatelja vrtca trikrat letno.
Rdeca nit je uvajanje kakovosti v vrtcu in sistemati¢no spremljanje otrok. Starsi pri¢akujejo informacije
o sodelovanju in napredovanju svojega otroka. Na pedagoskih konferencah vrtca bomo sledili novejSim
dognanjem s podrocdja vzgoje in izobraZzevanja na predsolskem podrocju. Aktivno bomo delali na
kakovosti v vrtcu in porajajoci pismenosti.

3.3.4 PROGRAM DELA UCITELJISKEGA ZBORA

Na pedagoskih, oddel¢nih in  ocenjevalnih konferencah ter timskih sestankih bomo obravnavali
problematiko, ki je pomembna za kvalitetno VIZ delo ter enotno in usklajeno delo celotnega kolektiva:
analiza izvajanja VIZ dela, rezultati VIZ dela ter analiza u¢no-vzgojnega uspeha po posameznih
ocenjevalnih obdobijih, kakovostna in to¢na izvedba pedagoskega procesa, sodobne metode in oblike
VIZ dela — posodabljanje pouka, nacrtovanje VIZ dela, oblikovanje LDN Sole ter obravnava le-tega,
nacrtovanje in priprava na sodobne pristope k poucevanju (formativno spremljanje znanja, ucenje
ucenja, medpredmetno povezovanje, IKT-kompetence, bralne strategije, sodelovalno ucenje),
zagotavljanje dobrih pogojev za delo z ucenci, skrb za njihovo varnost in optimalni uéni in osebnostni
razvoj, obravnavanje zakonodaje s podrocja osnovnega Solstva, pregled in sprejem programov dela
strokovnih aktivov ter programov vseh dejavnosti strokovnih delavcev, analiza realizacije individualnih
delovnih programov strokovnih delavcev in LDN Sole kot celote, razprava o aktualnih dogajanjih s
podro¢ja pedagoskega dela, upostevanje sprotnih smernic MIZS, ZRSS in drugih strokovnih sluzb,
inovativna dejavnost v Soli in izven nje.

3.4 SODELOVANIJE S STARS|

Odgovornost za dobro sodelovanje med Solo in starsi si delimo oboji. Starsi z zastopanostjo v zavodovih
organih (svet starsev, svet zavoda, Solski sklad, pritoZzbena komisija) vplivajo na Zivljenje in delo nase
Sole. Sicer nujno potrebna kritina staliS¢a starSev in uciteljev bomo 3e naprej preusmerjali k
pozitivnemu partnerstvu in prepricanju, saj je navsezadnje povsem jasno eno dejstvo, in to je, da
Zelimo vsi — star$i svojim otrokom in vsi strokovni delavci svojim u¢encem — le najboljSe. Z dobrim
sodelovanjem bodo najvec pridobili prav zadnje omenjeni, pocutili se bodo bolj varne, pridobili
samozavest, njihov odnos do Sole bo bolj pozitiven, saj bodo bolje sprejemali ulitelje kot avtoritete. In
navsezadnje, s pozitivnim staliS¢em starSev do izobraZevanja in njihovo vklju¢enostjo se bo tudi uspeh
ucencev poveceval. Pomemben dejavnik sodelovanja vrtca in Sole s starsi je zelo zahtevno iskanje in
postavljanje meje, do katere naj bi starsi vstopali in posegali v delo Sole.

Poleg Ze ustaljenih nacinov komunikacije (govorilne ure, roditeljski sestanki) za starse organizirali
delavnic in usposabljanje, ki ga bo izvedlo Drustvo za boljsi svet v mesecu januarju. StarSe bomo vkljudili
v dneve dejavnosti (dnevi odprtih vrat) in druge, recimo Sportne in kulturne dogodke pri otrocih I. in Il.
triade, trudili se bomo za njihovo Se vecjo odzivnost na opisanih dogodkih.
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3.4.1 RODITELISKI SESTANKI

V Solskem letu nacrtujemo tri roditeljske sestanke, datumi so doloceni v Solskem koledarju. Roditeljski
sestanki bodo za vse ucence predmetne in razredne stopnje ob loc¢enih urah, praviloma ob ponedeljkih.
Ob rednih roditeljskih sestankih bodo po potrebi Se izredni.

Za starSe ucencev 8. in 9. razreda bomo v roditeljske sestanke vkljucili tudi vsebine karierne orientacije,
za starse 3. razreda vsebine o odkrivanju in delu z nadarjenimi uéenci, za starsSe 6. razredov pa vsebine
preventivnih cepljenj in izbirnih predmetov.

Za starSe novincev, ki se bodo vkljucili v Solo, bomo izvedli roditeljski sestanek v zacetku meseca junija.

3.4.2 GOVORILNE URE

Vsak drugi ponedeljek v mesecu so na Soli popoldanske govorilne ure (razen, ¢e je v tem mesecu
roditeljski sestanek). Prisotni so vsi strokovni delavci in sicer so za starSe od 1.-5. razreda govorilne ure
med 16.00 in 17.30, za u¢ence od 6. do 9. razreda pa med 16.30 in 18.00.

Zardi ukrepov proti Sirjenju bolezni Covid 19 bodo popoldanske govorilne ure do preklica potekale na
daljavo (po predhodni najavi).

Vsak strokovni delavec ima enkrat tedensko Se govorilno uro v dopoldanskem. Zaradi lazje organizacije
je priporocljiva vnaprejSnja najava starSev preko e-poste ali telefona.

Dopoldanske pogovorne ure:

Dan . Dan Dan
. .. Imein . ..
Ime in priimek riimek Ime in priimek
Ura priime Ura Ura
BEZJAK PET KORPAR TOR SORKO SRE
Barbara 11.10-11.55 Jozica 8.20-9.05 Anja 8.20-9.05
. . CET KREMPL SRE STRELEC PET
BILUS Mateja Boi Barb
12.00-12.45 ojan 10.30-11.15 arobara 8.20-9.05
CET SRE . TOR
BLAZNIK Tanja DLEBf.AR STO:\IA.KOV'C
8.20-9.05 amijana 12.50-13.35 iha 12.50-13.35
SRE SRE TOR
BON Dean I 10:30 - 11:15 P'PEA'\;ZQ:ER STRAUB Maja
1125 - 12.00 11.10-11.55 10.20-11.05
. _ TOR PLANINSEK CETRTEK TRSTENJAK PON
BOZNIK Manja Renat Pet
10:30 - 11:15 enata 9.05-9.50 etra 8.20-9.05
PON y PON -
BRAVAR Zlatka POTLO CNIK VAF:\AGA.ZON
10.20-11.05 €a 12.00-12.45 aja -
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PET PON . PON
DONKO Tanja PREL Mira v\;mmc
11.15-12.00 8.20-9.05 esna 9.10-9.55
GERECNIK PETEK RAZBORSEK PON ZUPANC PON
Milena 9.10-9.55 Zlatka 9.10-9.55 sarita 11.15 - 12:00
PETEK TOR SRE
GERECNIK RENCEL ZEBAVEC
Stanislav Doroteja Katarina 1:10:30 - 11:15
9.10-9.55 9.10-9.55 11115 - 12.00
GORENSCEK TOR ROBIC CET “ . SRE
Ines Dominik ZIVEC Maja
€ 8.20-9.05 omini 8.20-9.05 9.10-9.50
TOR PET PON
JEZERNIK RROJKO SIVEC Matevs
armen 8.20-9.05 omana 12.05-12.45 10.35-11.10
PON SRE PON
KAUBE Anita :.A BATI ZUPEVC Edita
10.30-11.15 imona 11.15-12.00 9.10-9.55
CET SRE TOR
KLINE Mojca SEL Simona HAVAIJ Petra
8:20-9:05 10.30-11.15 12.50-13.35
N TOR TOR PET
';ODR'C ;OBAN GRILC Staga
uzana 12.00-12.45 armen 10.30-11.15 9.10-9.55

3.4.3 SOLSKI SKLAD

Sola ima skladno z zakonodajo ustanovljen $olski sklad. Solski sklad se financira s prostovoljnimi
prispevki starSev, donacijami in drugimi sredstvi, kar je opredeljeno v Pravilih Solskega sklada. Osnovni
namen sklada je zbiranje sredstev za izboljSanje pogojev dela v Soli, za nakup nadstandardne opreme
in izvedbo nadstandardnih programov. Upravljanje sklada je zaupano upravnemu odboru, ki sprejme
letni program in oblikuje predlog prioritet izvajanja nalog Solskega sklada. Predsednica upravnega
odbora je predstavnica starSev, ga. Mateja Benotic. Iz prispevkov Solskega sklada Sola poravna stroske
prijavnin in priznanj za tekmovanja, ki se jih udelezujejo ucenci Sole, plesno — kulturni dan, didakti¢ne
pripomocke in drugo po letnem programu.

Svet starSev bo dolodil visino prispevka, zato Se v ¢asu potrjevanja LDN ni podatka o Stevilu starSev, ki
se vkljucujejo v Solski sklad.

3.5 SODELOVANIJE SOLE Z OKOLIEM

Solska zakonodaja redko nalaga obvezo sodelovanja z okoljem, daje pa veliko mozinosti. Poleg
predpisanega sodelovanja z zdravstvenimi ustanovami, centri za socialno delo, inSpekcijskimi sluzbami
... se v nasem okolju za sodelovanje ponuja veliko priloZznosti.
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3.5.1 LOKALNO OKOLJE

Aktivno sodelujemo s Cebelarskim drustvom pri ucilnici v naravi, pripravi u¢encev na cebelarska
tekmovanja, likovnimi delavnicami. Ucenci imajo priloZznost spoznati ¢ebelarsko uéno pot, vrt
medovitih rastlin in obogatiti svoje znanje in pomen cebel za ljudi.

S planinskim drustvom sodelujemo pri organizaciji planinskih izletov za vrtéevske in Solske otroke,
organiziramo potopisna predavanja.

S kulturnim drustvom sodelujemo pri pripravi raznih kulturnih dogodkom, kjer se pogosto povezemo s
KS Slivnica in KS Hotinja vas, nastop nasih ucencev na vseh javnih prireditvah je nepogresljiv del
programa.

Intenzivno je sodelovanje s PGD Hotinja vas, ki nam v mesecu poZarne varnosti in tudi sicer vedno
prikaze zanimive in poucne vsebine s podrocja civilne zas¢ite in poZarne varnosti.

Sodelujemo z drustvom upokojencev pri komemoraciji in druzabnih dogodkih. Nasi u¢enci se veckrat
udeleZijo $portnih iger v njihovih prostorih. Se bolj bomo okrepili medgeneracijsko sodelovanje in
vsezivljenjsko ucenje, vkljuevali se bomo v humanitarne akcije rdecega kriza, sodelujemo pri
organizaciji krvodajalskih akcij in pri raznih prireditvah.

Izkoristili bomo prisotnost velikega Stevila malih in velikih podjetij v kraju, pri ¢emer bomo mlade
motivirali za poklice, ki Zivijo v nasem okolju.

Povezujemo se z OS Dusana Flisa Hoce, naértujemo organizacijo skupnih dogodkov, povezovali se
bomo Se z drugimi okoliskimi Solami pri odhodih na tekmovanja in podobno. Okrepili bom sodelovanje
in si prizadeval za dobre odnose z lokalno skupnostjo in njenimi organi.

3.5.2 PEDAGOSKA FAKULTETA

Strokovni delavci bomo sodelovali pri raziskavah, h katerim nas bodo povabili s Pedagoske fakultete,
Studentom bomo omogocili prisotnost pri vzornih nastopih in izvajanje tedenske, dvotedenske oz.
tritedenske prakse. Mentorji Studentom bodo ucitelji, ki izpolnjujejo zahtevane pogoje in jih  vsako
leto dolodi ravnatelj. Razporejanje Studentov in dijakov opravlja uciteljica Lea Potocnik.

3.5.3 PEDAGOSKI INSTITUT

Kot je doslej, se bomo odzvali in sodelovali tako pri mednarodnih raziskavah, kot so PISA, TIMMS, TALIS
..., kot na nacionalnih. Izsledke raziskav bomo uporabili pri pouku in tako zagotavljali dvig kakovosti in
stalno posodabljanje pouka. Udelezevali se bomo strokovnih in znanstvenih konferenc.

3.5.4 MLADINSKI DOM MARIBOR

V neposredni bliZini nasega zavoda je Mladinski dom Maribor, Stevilo otrok, ki obiskuje naso Solo v tem
Solskem letu je deset in se stalno povecuje. Vzgojni zavod Slivnica je bil 1. 9. 2016 pripojen
Mladinskemu domu Maribor. V Vzgojni zavod se je sprejemalo le srednjesolce, izjemoma kdaj tudi
osnovnosolca, ki je zakljuceval 9. razred. V Mladinski dom pa sprejemajo otroke in mladostnike. V enoti
Slivnica je prostora za 30 otrok in mladostnikov. Otroci in mladostniki so bili v svojih mati¢nih druZinah
izpostavljeni zanemarjanju, zlorabljanju, druZinskemu nasilju, nekateri so bili pred namestitvijo v
Mladinski dom veckrat v Kriznih centrih za mlade, Varnih hisah, nekateri so menjali vec rejniskih in
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posvojiteljskih druzin. Otroci so obravnavani v pedo-psihiatricnih ambulantah, nekateri so bili
hospitalizirani, pri nekaterih se nakazuje razvoj osebnostne motnje. Nekaj otrok prejema
medikamentozno terapijo.

Z vodstvom in vzgojitelji Mladinskega doma nacrtujemo skupne aktive, ki jih izvedemo vsaj trikrat
letno, sicer se vzgojitelji udelezujejo oddelénih konferenc v delu, ko obravnavamo otroke iz
Mladinskega doma. Redno sodelujemo tudi s svetovalno sluzbo, go. Hermino Knuplez.

V leto$njem letu bo za sodelovanje zadol?en strokovni delavec, ki smo ga zaposlili s soglasjem MIZS.

3.5.5 OBCINA HOCE — SLIVNICA

Z Obcino Hoce - Slivnica kot ustanoviteljico nasega zavoda bomo sodelovali na ve¢ podrogjih. V smislu
upravljanja v prvi vrsti na podrocju financiranja. Sredstva bomo Se naprej uporabljali strogo namensko
in kot dobri gospodarji skrbeli za Solsko stavbo, opremo in zunanje povrsine. Seznanjali jih bomo s
potrebami po nadaljnjem investicijskem vzdrZevaniju.

Skrb bomo namenjali vsaj ohranjanju viSine sredstev za izvajanje nadstandardnih programov,
fakultativnega pouka tujega jezika in racunalnistva. Sodelovali bomo na Sportnem, kulturnem in
humanitarnem podrocju.

3.5.6  ZUNANIJI SODELAVCI

Z 0S Dusana Flisa Hoce in OS Polskava sodelujemo pri izmenjavi uditeljev in strokovnih delavcev. V 03
Hoce dopolnjuje svojo obvezo Dominik Robi¢, na nasi Soli pa Domen Babic.

Iz Centra za sluh in govor Maribor nudi 2 uri dodatne strokovne pomoci logopedinja Vanja Juric.

3.6 PREVENTIVNE DEJAVNOSTI

Ucence seznanjamo o nacinih iskanja ustrezne pomoci. V te namene organiziramo razlicne aktivnosti
pri pouku in drugih dejavnostih Sole. Tekom Solskega leta so to obi¢ajno dejavnosti usmerjene na teme:
osvesCanje o Skodljivosti in posledicah kajenja, pitja alkoholnih pija¢, uZivanja drog, spolnega
nadlegovanja; medsebojni odnosi; reSevanje konfliktov; prepoznavanje in preprecevanje nasilja med
vrstniki; spolna vzgoja ter drugi razvojni in preventivni projekti, ki so usmerjeni na odstranjevanje ovir
in vzpostavljanje ustreznih pogojev v vzgojno-izobrazevalnem okolju.

Gre za organizirane dejavnosti, ki jih izvajajo bodisi notranji bodisi zunanjih strokovnjaki v okviru
razrednih ur, projektov, dnevov dejavnosti in drugih vzgojno-izobraZevalnih dejavnosti.

V sodelovanju z Drustvom za boljsi svet bomo izvedli ve¢ delavnic na temo nasilja.

3.6.4 SKRB ZA ZDRAV RAZVOJ UCENCEV

3.6.4.1 PREVENTIVNO ZDRAVSTVENO VARSTVO

Preventivno zdravstveno varstvo Solskih otrok in mladine je organizirano skupinsko za posamezne
razrede in ni vezano na izbranega osebnega zdravnika.
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Imenovani zdravnik nase Sole je mag. Leon Radolli, dr.med., spec. pediater. Preventivni pregledi se
bodo opravljali v Dispanzerju za Solske otroke in mladino, Bohovska c. 7, 2311 Hoce.

Sistematicni preventivni pregledi

Namenjeni so spremljanju zdravstvenega stanja ucencev, oceni telesnega in psihi¢nega razvoja ter
ugotavljanja morebitnih odstopanj kakor tudi odkrivanju nezdravih Zivljenjskih navad. Izvajajo se v 1.,
3., 6.in 8. razredu devetletke.

Namenski pregledi po sistematicnem pregledu se izvajajo po potrebi v 2., 4., 5., 7. in 9. razredu
devetletke. Pregled v 9. razredu devetletke je namenjen tudi poklicnemu svetovanju.

Cepljenje ucencev je v 1. in 3. razreda ter ucenk v 6. razredu
Cepljenje poteka v spremstvu starSev oz. skrbnikov.
Opravicila za izostanek od pouka in opravicila za Sportno vzgojo

Imenovani zdravnik izda zdravnisko opravicilo od pouka le za odsotnost, ki traja vec kot pet Solskih
(delovnih) dni in je bil u¢enec zdravljen pri zdravniku (ambulantno ali hospitalno).

Opravicilo za Sportno vzgojo za vec kot 1 mesec piSe imenovani zdravnik Sole. Z zdravstvom bomo
povezani tudi na tekmovanjih, dnevih dejavnosti, predavanjih za starSe in za ucence.

3.6.4.2 ZOBOZDRAVSTVENA PREVENTIVA

V Solskem letu 2020/21 bodo potekali sistematski zobozdravniski pregledi za u¢ence v Zobozdravstveni
ambulanti Slivnica (zobozdravnica Svetlana Jakir, dr. dent. med.).

Pregled je namenjen vsem ucencem, tudi tistim, ki imajo drugje izbranega osebnega zobozdravnika.
Zobozdravnica bo na pregledu ugotavljala:

- ustno higieno (prisotnost zobnih oblog),

- obolelost mleénih/stalnih zob za zobnim kariesom,

- zobne in Celjustne nepravilnosti in s tem potrebo po ortodontskem zdravljenju,

- morebitne bolezenske spremembe obzobnih tkiv in ustne sluznice.

Namen vsakoletnih preventivnih sistematskih zobozdravstvenih pregledov je kontinuirana kontrola
zobnega zdravja vseh otrok skozi osnovnosolsko obdobje, izvajanje preventivnih ukrepov za
ohranitev zdravih zob.

3.6.4.3 PREHRANA

Skrb za zdravje in zdrav nacin prehranjevanja je nasa prednostna naloga in ena izmed glavnih nalog
EKO Sole. Vsako leto se trudimo, da nase jedilnike sestavljamo s kvalitetnimi in polnovrednimi Zivili.
Ponovno bomo sodelovali v projektu Solska shema sadja in Solska shema mleka. Tukaj lahko s pomocjo
drzavne pomoci u¢encem ponudimo Se vec sadja, zelenjave in mlec¢nih izdelkov, ki so izklju¢no lokalne
pridelave in tako ohranjajo najkrajSo mozno dobavno verigo in s tem sveZino in kvaliteto.

S pomocjo izlo¢enega sklopa se trudimo v nase jedilnike vkljuditi vedno vec Zivil lokalnega izvora. S tem
delujemo pozitivno tako na prehrano nasih ucencev, kot na okolje (kratke transportne poti — manj
izpusnih plinov) in hkrati pripomoremo k boljsSemu lokalnemu gospodarstvu. Na jedilniku se tako
veckrat mesec¢no pojavi domac kruh krusne peke, domace marmelade, domac jogurt s sosednje
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kmetije, domaca jajca, velik nabor razlicnega sadja s fakultete iz Pivole in Se mnogo vrhunskih izdelkov
domace pridelave ali predelave.

Tudi v letoSnjem letu se bomo trudili ohranjati pestrost Solske prehrane pri malicah in kosilih, nacin
sortiranja odpadkov ter pospravljanja, s cimer bomo uéence navajali na zdravo prehrano, na pozitiven
odnos do hrane in jih odvajali od ustaljenih nacinov hitre in enoli¢ne prehrane.

3.6.4.3.1 Vzpodbujanje zdravega prehranjevanje in kulture prehranjevanja

Ucitelji bodo ucence pri obrokih v Soli in na dejavnostih usmerjali h kulturnemu uzivanju hrane in
spostljivemu odnosu do hrane.

Za vse obroke zagotavljamo ustrezen ¢as, da ucenci ne hitijo pri jedi. Otroci kosijo v jedilnici, kjer vlada
umirjeno in prijetno vzdusje, prostor je urejen, postrezba je primerna. Ulenci jedo v mirnem,
sprosc¢enem in prijetnem okolju. Ucitelji spodbujamo (predvsem v oddelkih OPB, da zauZijejo obrok
skupaj z ucenci v jedilnici, tudi na nacin, da je tak obrok cenejsi, kot ¢e jedo loceno. V jedilnici so
namescena navodila o osnovni kulturi lepega vedenja pri mizi.

Ucenci si pred vsako jedjo temeljito umijejo rok, enako takoj po uporabi sanitarij in po vsakem
umazanem delu. Nad umivalnikom za umivanje rok so namescena navodila o pravilnem umivanju rok.

Vsebine s podrocja prehrane, prehranjevanja in zdravega nacina zivljenja so vklju¢ene v u¢ne nacrte
razliénih predmetov; najvec vsebin in ciljev s podrocja prehrane in hranoslovja ucenci pridobijo pri
predmetu gospodinjstvo.

Razredniki bodo del ¢asa pri razrednih urah namenili temi zdravega prehranjevanja.

V petek, 20. novembra 2020, bomo izvedli Tradicionalni slovenski zajtrk. Uéence seznanjamo o pomenu
zajtrka, pomenu in prednostih lokalno pridelanih Zivil oziroma Zivil, ki so pridelana oziroma predelana
v Sloveniji, pomenu kmetijstva in ¢ebelarstva ter njunem vplivu na okolje in o pravilnem ravnanju z
odpadki. Uéencem postrezemo 5 klasicnih sestavin za zajtrk (kruh, maslo, med, jabolko in mleko), a so
le ti vsi pridelani izkljuéno v Sloveniji in tako nosijo znak visoke kakovosti.

V sklopu razrednih ur in dnevov dejavnosti in tudi sicer med poukom ucence skrbno ozave$¢amo o
pomenu zdravega nacina Zivljenja, vklju¢no z gibanjem in Sportnimi aktivnostmi. Posebno skrb
namenjamo ozaves$canju zdravega nacina prehranjevanja na roditeljskih sestankih pred zaklju¢nimi
ekskurzijami in na samih ekskurzijah.

Enkrat v letu bomo s pomocjo spletne ankete preverili zadovoljstvo ucencev in starSev s ponudbo
Solske prehrane.

Sodelovanje v Solski shemi sadja in mleka nam omogoca, da u¢encem vec kot 20 krat letno lahko
ponudimo sadje ali mlecni proizvod kot dodaten obrok. Skozi zimske mesece so to najveckrat domaca
jabolka, korencek, redkvica. Proti koncu Solskega leta, ko je tudi vecji izbor sadja u¢encem ponudimo
domace jagode, ¢esnje, maline in podobno. Skozi vso leto pa otroci vsaj 20 krat dobijo k rednemu
obroku malice Se domace mleko lokalne kmetije ali domac navadni jogurt.

3.6.4.3.2 Organizacija Solske prehrane

Ucenci se v Soli lahko narocijo na malico in kosilo. U¢enci od 1. do 5. razreda Se na zajtrk, uc¢enci 1.
razreda pa na popoldansko malico. Ostali ucenci, ki so v oddelkih podaljSanega bivanja, dobijo kot
brezplac¢no popoldansko malico sadje, kruh, Strucke ...
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V letoSnjem Solskem letu pripravljamo malico za 386 ucencev in povprecno 315 kosil. U¢enci malicajo
v ucilnicah ali jedilnici, kosilo se streze v $olski jedilnici za vse u¢ence. Cas kosila je od 12.00 do 14.45.
Dnevno evidenco prijav in odjav vodi tajnica Sole na podlagi odjav starsev po telefonu ali e-posti.
Odjave sprejemajo in obdelujejo v Solski kuhinji ali svetovalna sluzba. Pravocasna odjava velja za tisti
dan, ¢e je sporoéena en dan prej do 14. ure. Ce ni odjave, se malica oziroma kosilo pla¢a.

Pri obracunavanju malic in kosil se uposSteva dnevna odsotnost otroka. Prejete poloZnice je treba
placati do roka. V zacetku Solskega leta starsi podpisSejo prijavo u¢enca na Solsko prehrano, v kateri so
zapisana pravila in dogovor o obojestranskem sodelovaniju.

Ucenci se pri kosilu identificirajo s kljucki. U¢enci, ki imajo kosilo ob¢asno, si v tajniStvu kupijo kupon.

Ce uéenec kljuéek pozabi, dvigne v radunovodstvu poseben kuponéek, s katerim ga kuharica ro¢no
vnese v racunalnik. Za ucence od 1. do 3. razreda vodijo evidenco obrokov uditeljice v oddelku
podalj$anega bivanja, ostali u¢enci pa imajo klju¢e sami. Ce otrok klju¢ek izgubi, je treba poravnati
stroske za nakup in izdelavo novega kljucka v vrednosti 5 EUR.

3.6.4.3.3 Cenik Solske prehrane

Cenik je priloga LDN.

3.6.5 PROMETNA VARNOST

Za prometno varnost skrbimo preko Sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu v Obcini Hoce-
Slivnica, kjer imamo predstavnika g. Bojana Krempla, ki na Soli izvaja te¢aj CPP in kolesarski izpit, ter je
oblikovalec Prometno-varnostnega nacrta, ki je objavljen na spletni strani Sole za tekoce Solsko leto. S
prometno varnostnim nacrtom morajo biti seznanjeni vsi uéenci v Soli. O njem razpravljajo pri
razrednih urah in drugih oblikah dela.

Prometna vzgoja je sestavni del vzgoje pri vseh predmetih, pa tudi sestavni del priprav na dneve
dejavnosti: Sportne, naravoslovne, kulturne in tehniske dneve, terenske vaje, u¢ne pohode in vse druge
oblike dela, ki se izvajajo na prostem in so opisani v razdelku dnevov dejavnosti. Vsakemu oddelku sta
namenjeni dve uri prometno — preventivne varnosti, ki jih izvede policist Solskega okolisa g. Borut
Urnaut.

3.6.5.1 SOLSKI PREVOZI

Zakon o osnovni Soli v 56. ¢lenu zagotavlja u¢encem pravico do brezpla¢nega prevoza v Solo, e je
njegovo prebivalis¢e oddaljeno vec kot Stiri kilometre od osnovne Sole. Ufenec ima pravico do
brezplacnega prevoza ne glede na oddaljenost njegovega prebivalis¢a od osnovne Sole v prvem
razredu, v ostalih razredih pa, ¢e pristojni organ za preventivo in vzgojo v cestnem prometu ugotovi,
da je ogroZena varnost u¢enca na poti v Solo.

Za ucence, ki so od Sole oddaljeni vec kot 4 km, oziroma vodi njihova pot v Solo po nevarnih poteh,
so prevozi brezplacni. Zaradi nevarnih poti v Solo imajo ucenci iz Hotinje vasi, Orehove vasi, Radizela —
Vilenske ceste, Vinogradniske ceste, Soncne poti, Kolmanove ceste, Creta (Polanska cesta),
brezpladen prevoz. Z avtobusom se vozijo ucenci iz Hotinje vasi, Orehove vasi, Radizela (Ul. talcev,
Hudourniska, Mariborska cesta st. 100 — 132, Ul. Milke Volk). Z minibusom se vozijo uc¢enci iz Radizela
(Vilenska cesta, Vinogradniska cesta, Kratka ulica). S kombijem se vozijo uéenci iz Crete (Polanska
cesta), Radizela (Kolmanova ulica).
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Vozni red:

AVTOBUS Cas odhoda
Slivniska — Lobnik — Skrabl — kriZig¢e Orehova 700
cesta/Kovaska — Fras — GD — Kersi¢ — Fingust — 7'25
Kirbi§ — Ul. talcev — Radizel/Lili — 3ola ’
Slivnigka — Lobnik — Skrabl — Fras — Kersi¢ — Fingust 750
— Kirbi$ — Ul. talcev/Lili — Radizel — $ola ’

13.10
Sola — Slivniska — Lobnik — Skrabl — Fras — GD — 14.00
Kersi¢ — Fingu$t — Kirbi$ — Ul. talcev — Radizel 15.00

16.15- kombi
MINIBUS — 1 Cas odhoda
\_/l-:::ka cesta — Vinogradniska cesta — Sonc¢na pot 6.55,7.40
Sola — Vilenska cesta — Vinogradniska cesta — 13.10, 14.00
Soncna pot 14.50, 16.15 - kombi
MINIBUS — 2 Cas odhoda
Ulica Milke Volk - Sola 7.20, 8.00
Sola — Ulica Milke Volk 13.30 14.30
KOMBI Cas odhoda
Creta — Polanska cesta (3t. 124) — Slivnica (3ola) 7.05,7.35
Slivnica (Sola) — Polanska cesta (5t.84) — Slivnica 13.20, 14.20
Kolmanova — Lesnik — Rec_- Slivnica (3ola) 7.15, 8.00
Slivnica (Sola) — Kolmanova — LeSnik — Rec 13.00, 14.00, 15.00

3.7 PROFESIONALNI RAZVOJ

Ker je profesionalni razvoj, ki je hkrati sestavljen iz povsem naravnih ucnih izkusenj in tudi nacrtnih
aktivnosti, namenjen izboljSanju posameznika ali Sole, namenjamo nacrtu in izvajanju profesionalnega
razvoja veliko skrb. Strokovni delavci nacrtujejo udelezbo na izobraZevanjih, predstavitvi novosti
kolegom, preizkusanje v praksi, k aktivnho udelezbo na konferencah, pisanje strokovnih ¢lankov in druge
nacine, ki dvigajo znanje in navsezadnje prispevajo k pogojem za napredovanje v nazive.

Glede na aktualne potrebe smo v Solo povabili predavatelja iz hiSe eksperimentov, dr. Miho Kosa.

Osnova za profesionalni razvoj sta klima in kultura Sole. V razvojnem nacrtu smo si zadali, da se bomo
trudili, da bo v Soli vladala kultura spodbujanja obcutka pomembnosti ter obcutka sposobnosti in
odgovornosti za svoj razvoj. H kulturi, klimi in kakovosti nasploh prispeva prav vsak posameznik in
njegov odnos do izboljSevanja, spreminjanja in nenazadnje kriticnega vrednotenja sebe in svojega dela.

3.7.1 1ZOBRAZEVANJE UCITELISKEGA ZBORA

Aktivnosti za razvoj pedagoskih digitalnih kompetenc

Za strokovne delavce je ob dveh sobotah nacrtovano izobrazevanje v dveh modulih: Izvedli bomo dve
sobotni predavanji Zavoda za Solstvo — u€enje na daljavo.
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Vklju€evanja digitalnih tehnologij v proces poucevanija, u€enja in preverjanja znanja uéencev

Ucitelji so analizirali opravljeno delo v mesecih karantene in zaprtja Sol ter se na podlagi spoznanj
prijavili na individualna izobraZevanja.

V sklopu pedagoskih konferenc bomo z organizatorjem rac¢unalniskih dejavnosti in drugimi strokovnimi
delavci vseskozi spremljali in dopolnjevali znanja iz teh podrocij. Izvedli bomo mesecne delavnice v
racunalniski ucilnici oziroma na daljavo preko aplikacije Zoom.

Splosno

Izvedli bomo tudi predavanje Svetovalnega centra Maribor, dr. Mitja Mursi¢: Omejevanje nezelenega
izstopajocega vedenja v VIZ.

Poleg tega nacrtujemo skupno izobrazevanje, ki ga bo izvedlo Drustvu za boljsi svet v mesecu januariju.

Izvedli bomo predavanje na temo skotopi¢nega sindroma (Helena Breznik).

3.7.2 INDIVIDUALNA IZOBRAZEVANJA IN STROKOVNA SPOPOLNJEVANJA

Vsi  strokovni delavci se bodo obvezno udelezevali pedagoskih konferenc, delovnih in timskih
sestankov, strokovnih aktivov v okviru Sole, Studijskih sre€anj v organizaciji Zavoda RS za Solstvo,
strokovnih posvetov, predavanj in seminarjev, na katere bodo napoteni. Uditelji izbirajo druga
izobraZevanja v povezavi s strokovnim izpopolnjevanjem na svojih delovnih podrocjih. 1zobrazevanje
ravnatelja in pomoc¢nice ravnatelja je po programih, ki so razpisani na MIZS, Zavodu za $olstvo,
CMEPIUS, Sole za ravnatelje, SINDIR. Udelezevali se bomo tudi strokovnih ekskurzij, simpozijev,
kongresov.

Program stalnega strokovnega izpopolnjevanja je priloga Letnega delovnega nacrta.

3.7.3 IZOBRAZEVANJA IN STROKOVNA SPOPOLNJEVANJA DRUGIH DELAVCEV

Tehni¢no-administrativni delavci Sole se skozi vse leto udeleZujejo izobrazevanij, ki so potrebna za
nemoteno izvajanje del na Soli.

3.8 VZDRZEVANJE ZGRADBE IN OKOLICE

Urejena okolica vrtca in Sole je nekaj, kar sa moumevno pric¢akujejo zaposleni, ucenci, starsi in okolica,
v kateri je ustanova. Solski park je doZivel kvalitetne posodobitve in obnovo infrastrukture, nastala je
ucilnica v naravi, ki zahteva znatnejse vzdrzevanje.

Tehni¢no vzdrZevanje in preventivni pregledi so izvedeni na osnovi tehni¢ne dokumentacije in navodil.
Plan vzdrzevanja okolice Sole izvaja hisnik, ki ima delno predpisan terminski plan. Pri vzdrZevanju
okolice v doloc¢eni meri sodelujejo tudi Cistilke. ZadolZene so za vhode, stopnisca in cvetlicna korita.
Operativni plan ciscenja po prostorih in ¢asu pripravlja pomocnica ravnatelja Mira Prel in vsebuje
odgovornost za preverjanje: ali so zaklenjena vsa vhodna vrata, ali so zaprta vsa okna, ali kje pusca
voda ... Nadzor mora biti osebno opredeljen tudi za ¢as odsotnosti posamezne delavke.
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3.9 NACRT NABAV IN INVESTICIJ

Izhodisc¢a za pripravo proracuna obcine za leto 2021 in 2022 smo v zacetku avgusta 2020 poslali na
obcino ob zahtevanem roku. Izhodi$¢a za pripravo proracun za osnovnosolsko izobrazevanje 2020 in
2021 zajema poleg plac za nadstandardni program in materialnih stroskov tudi potrebe po nakupih udil
in ucne tehnologije in drugih osnovnih sredstev za potrebe kuhinje. Pri investicijskem vzdrzevanju smo
planirali ureditev ucilnice v naravi in razna druga investicijska dela, katerih vecji del smo realizirali,
preostanek nacrtujemo letos. Eno vecjih del je pleskanje ucilnic in ureditev oziroma zamenjava Zarnic
v telovadnici. Nacrtuje se razsiritev jedilnice in dograditev dveh ucilnic. Projekti so v nastajanju.

Na obcino smo poslali ve¢ pobud o nujnosti razsiritve vrtca.

3.9.1 Nacrt novih potreb po IKT

Po opravljeni analizi potreb po IKT je pripravljen nacrt nabave.

Zaradi ne menjave ucencev po ucilnicah in ker le ti ostajajo v mati¢nih ucilnicah, se je izkazalo, da
prenosni racunalniki, ki jih uporabljajo posamezni strokovni delavci za potrebe dela, ne morejo ostati
v teh udilnicah. Tako se v zacetku Solskega leta vse ucilnice na predmetni stopnji opremi z novimi
stacionarnimi racunalniki, monitorji (nekaj smo jih dobili doniranih iz Obcine Hoce — Slivnica) in wifi
antenami.

Nekaj uciteljev potrebuje nove prenosne racunalnike. Raunamo tudi na razpis Arnesa, ki bo zagotovil
nekaj prenosnih ra¢unalnikov za uéence in ucitelje.

V primeru dela na daljavo bodo imeli vsi ucitelji pogoje za ta nacin dela.

Prav tako se bomo trudili, da z opremo opremimo ucence, ki je zaradi objektivnih razlogov ne bodo
imeli.

4 VZGOJNO-VARSTVENA ENOTA SLIVNICA PRI MARIBORU — VRTEC

4.1 ORGANIZACIJA IN POSLOVNI CAS VRTCA SLIVNICA

4.1.1 IME IN SEDEZ VRTCA

Vrtec deluje kot organizacijska enota javnega vzgojno-izobraZevalnega in varstvenega zavoda Osnovne
ole Franca Le$nika — Vuka, Slivnica pri Mariboru. Vrtec se imenuje Enota vrtca pri OS Slivnica,
Mariborska cesta 8, 2312 Orehova vas.
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4.1.2 POSLOVNI CAS VRTCA

Poslovni ¢as vrtca je prilagojen potrebam starSev in se z ozirom na spremembe delovnega ¢asa vecine
starSev med letom lahko spremeni. Zaradi racionalizacije poslovanja si vrtec pridrZzuje pravico
zdruZevanja oddelkov med letom in v ¢asu pocitnic. Do takih sprememb bo prihajalo ob praznikih in
med Solskimi pocitnicami in to predvidoma med:

- jesenskimi Solskimi pocitnicami,

- novoletnimi prazniki,

- zimskimi Solskimi pocitnicami,

- prvomajskimi praznikiin

- poletnimi Solskimi pocitnicami (julij—avgust).

Vrtec posluje skozi vse leto, vsak delovnik od ponedeljka do petka. Ob sobotah, nedeljah in praznikih
vrtec ne posluje. Poslovni ¢as vrtca je od 6.00 do 16.30.

4.2 PROGRAMI VRTCA

Dnevni program

Dnevni program traja od 6 do 9 ur. Obsega vse dejavnosti, ki izhajajo iz dnevnega urnika in rutine ter
obsega vzgojo, izobraZevanje, varstvo in prehrano otrok in poteka v dopoldanskem ¢asu skozi vse leto.
Namenjen je otrokom od 11. meseca starosti do vstopa v Solo.

Zagotovljeno je strokovno in kvalitetno delo, ki omogoca optimalni razvoj vsakega otroka. Vzgojno delo
poteka preko spontanih in vodenih dejavnosti. Program je zasnovan po predpisih in smernicah
predpisanega nacionalnega programa in je prilagojen potrebam, interesom in sposobnostim otrok.

4.3 OBLIKOVANJE ODDELKOV

Vrtec lahko oblikuje homogene, heterogene in kombinirane oddelke. V homogene oddelke so vkljuéeni
otroci prvega ali otroci drugega starostnega obdobja v starostnem razponu enega leta, v heterogene
oddelke so vkljuéeni otroci prvega ali drugega starostnega obdobja, v kombinirane oddelke pa so
vklju€eni otroci prvega in drugega starostnega obdobja.

Oddelke oblikujemo pred zacetkom S3olskega leta v skladu z Zakonom o vrtcih in Pravilnikom o
normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje.

V nasem vrtcu imamo oblikovane naslednje oddelke:

- 2 oddelka prvega starostnega obdobja,
- 1 kombinirani oddelek,
- 4 homogene oddelke.
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4.3.1 RAZPOREDITEV OTROK V ODDELKE

ODDELEK - STRUKTURA STAROST | NORMATIV/+2 STROKOVNI DELAVCI V ODDELKU
Nika Megovec, vzgojiteljica,
POLZKI - homogen 1-2 12+2=14 | Saska Zizek. vzg. pred. otrok — pom. vzg.
Maja Kozar BoZovi¢ (UDM)*1.9.-30.11.2020
Melita Krepek, vzgojiteljica,
Renata Strmsek, vzg. pred. otrok — pom. vzg.
BIBE - homogen 2-3 12 =12** . . . &P ) P &
Klara Zarki — projekt prva zaposlitev od 15.6. -
14.12.2020
Katarina Helbl, vzgojiteljica
< Maja Bradesko, vzg. pred. otrok — pom. vzg.
ZABICE - kombiniran 2-4 17+2=19 ) . . gv P P &
Mateja Damijan za¢asno odsotna do
7.11.2020
N Judita Kosi, vzgojiteljica
CEBELICE - heterogen 3-5 19+2=21 .
Simona Celcer, vzg. pred. otrok — pom. vzg.
Maja Zakel$ek Skuhala, vzgojiteljica
METULJI - homogen 4-5 22+2=24 o
Petra Simonic, vzg. pred. otrok — pom. vzg.
Tina Pinter, vzgojiteljica
PIKAPOLONICE - homogen 5-6 22%* Natalija Domadovnik, vzg. pred. otrok — pom.
vzg.
Angela ErZen, vzgojiteljica,
SOVICE - homogen 5-6 22 +1=23** | Jasmina Gradisnik, vzg. pred. otrok — pom.
vzg.

7 oddelkov: 126* + 9* =135

*UDM — Usposabljanje na delovnem mestu — razpis Zavoda RS za zaposlovanje

*126 — drzavni normativ

*9 — povecan normativ ustanoviteljice vrtca

**_ oddelki z znizanim normativom
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4.4 DELO STROKOVNIH IN DRUGIH DELAVCEV V VRTCU

4.4.1 Strokovni delavci vrtca

vzg.

Prostor Ime in priimek Okvirni delovni cas Opombe
. Maja Kozar
Zdenka Vogrinec, vzg. 6.00-09.00 L
. Bozovié
. o Nika Megovec, vzg. 7.30-14.00
Igralnica Polzki o sy (UDM)
Saska Zizek, vzg. pred. otrok-pom. vzg. 7.30-15.00 19
Maja Kozar BoZovi¢, vzg. pred. otrok-pom. 8.00-15.30 -
30.11.2020
vzg.
Klara Zarki —
Melita Krepek, vzg. 7.30-14.00 projekt prva
Igralnica Bibe Renata Strm3ek, vzg. pred. otrok-pom. vzg. 7.30-15.00 zaposlitev od
Klara Zarki — vzg. pred. otrok-pom. vzg. 9.00-16.30 15.6.-
14.12.2020
. Mateja
Katarina Helbl, vzg. B
. . 7.30-14.00 Damijan
s Maja Bradesko, vzg. pred. otrok-pom. vzg. .
Igralnica Zabice ) B} 7.45- 15.15 zacasno
*Mateja Damijan, vzg. pred. otrok-pom.
9.30- 15.08 odsotna do
vzg.
7.11.2020
L s . Judita Kosi, vzg. 7.00-13.30
Igralnica Cebelice .
Simona Celcer, vzg. pred. otrok-pom. vzg. 7.30-15.00
7.30-14.00
Igralnica Maja ZakelSek Skuhala. vzg. 8.00-15.30
Metuljéki Petra Simoni¢, vzg. pred. otrok-pom.vzg. ' '
. Tina Pinter, vzg.
Igralnica . . 6.00-12.30
. i Natalija Domadovnik, vzg. pred. otrok-
Pikapolonice 7.30-15.00
pom. vzg.
1x/teden do
. 14.00,
Angela ErZen, vzg. o
. . . . 7.30-13.30 zmanjsana
Igralnica Sovice Jasmina Gradisnik, vzg. pred. otrok-pom.
9.00-16.30 delovna

obveznost za
dve uri

*Judita Kosi in Maja ZakelSek, menjavanje od 7.00 in 7.30- tedensko.

*Maja Bradesko, Natalija Domadovnik, Jasmina Gradisnik, Simona Celcer, Petra Simoni¢, menjavanje

do 15.30in 16.30.

Urniki se usklajujejo po potrebi.

53




4.4.2 Pomocnica ravnatelja

6.00-9.00 odpiranje vrtca — Polzki in Bibe, prvo starostno obdobje

Zdenka Vogrinec nadomescanja, spremstvo — lutke ...

9.00-13.00, opravlja dela kot pom. ravnatelja

4.4.3 Svetovalna sluzba

Ajda Pfifer | Torek, sreda, petek — delovni ¢as od 8.00 do 14.00

4.4.4 Tehnic¢no osebje vrtca

Ime in priimek

Okvirni delovni cas

Radoslav Smirmaul, v delezu 0,39 — hiénik, v delezu

Cistilec 0,11, skupaj 0,50 DM

7.00-12.00, 4 dni v tednu

4.4.5 Kuhinja

Ime in priimek

Okvirni delovni ¢as

Dragica Vogrin — nadomes¢a Nino Barbaric¢ 6.00 -14.00
Slavko Robnik 5.30-13.30
Svetlana Stojanova, 0,50 10.30-14.30

4.4.6 Pralnica

Ime in priimek

Okvirni delovni c¢as

Svetlana Stojanova, 0,50 DM

6.30-10.30

4.4.7 Ciscenje

Ime in priimek

Okvirni delovni ¢as

Jozica Breznik

12.00 - 20.00

Sanja Volk

12.00 - 20.00

4.4.8 Administracija

Ime in priimek

Okvirni delovni ¢as

Tinka Zelenik

Torek 6.30 - 14.30
Sreda 6.30- 14.30
Cetrtek 6.30 - 14.30

4.49 Racunalnicar

Ime in priimek

Okvirni delovni cas

Dominik Robi¢, v delezu 0,13 DM

Ponedeljek, 7.00 — 11.00
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4.4.10 Organizator prehrane

Ime in priimek Okvirni delovni cas
Domen Babic¢, v delezu 0,12 DM Cetrtek 7.00 — 11.50

4.4.11 Vodja zdravstveno-higienskega rezima

Ime in priimek Okvirni delovni ¢as
Mateja Damijan v delezu 0.10, vsaki dan 48 minut 8.30 —9.18
* Priloga k okvirnemu delovnemu ¢asu za Solsko leto so tedenski urniki in mesecni urniki.

4.5 SODELOVANIE S STARSI

Eden pomembnejsih vidikov kakovosti predsolske vzgoje je tudi sodelovanje s starsi, zato mu v nasem
vrtcu namenjamo veliko pozornost. Zavedamo se, da je nasa in starSevska dolZznost poskrbeti za
otrokovo dobro pocutje v vrtcu.

4.5.1 RODITELISKI SESTANKI

Za starsSe organiziramo tri oz. Stiri roditeljske sestanke:

- roditeljski sestanek september 2020,

- roditeljski sestanek januar 2021,

- roditeljski sestanek maj 2021,

- roditeljski sestanek junij 2021 (starsi novincev).

4.5.2 GOVORILNE URE

Govorilne ure potekajo v skladu s sklepi oddel¢nih roditeljskih sestankov 1 krat mesec¢no. Po predhodni
najavi z vzgojiteljico, lahko starsi dobijo informacije o svojem otroku, tudi izven pogovornih ur.

Zap. St. Vzgoijiteljica/igralnica Pogovorna ura
1. Nika Megovec/Polzki Drugi torek ob 17.00
2. Melita Krepek/Bibe Prvo sredo ob 17.00
3. Katarina Helbl/Zabice Prvi torek ob16.30
4, Judita Kosi/Cebelice Prvi torek ob 17.00
5. Maja Zakelsek Skuhala/Metuljcki Prvo sredo ob 16.00
6. Tina Pinter/Pikapolonice Drugi torek ob 16.30
7. Angela ErZen/Sovice Prvi torek ob 16.30

Vsebina pogovorov:

- usklajevanje individualnih posebnosti otrok,
- pomoc starSem pri vzgoji otroka,
- individualno spremljanje otrokovega razvoja (opazanja in dosezki).
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4.5.3 DAN ODPRTIH VRAT IN UVAJANJE NOVINCEV

Za lazje privajanje otroka na novi ritem Zivljenja v mesecu avgustu in septembru pripravljamo dneve
odprtih vrat in uvajalni teden. Dnevi odprtih vrat bodo potekali v zadnjem tednu avgusta in prvi tedni
septembra 2020.

Uvajalni teden, v katerem se bo cas bivanja otroka v vrtcu postopoma podaljseval, bo potekal od 1. 9.
2020 do 9. 9. 2020 oz. po potrebi in Zelji starSev. Uvajanje otrok poteka v skladu s priporocili NIJZ in
pristojnega ministrstva.

4.5.4 PROGRAM IZOBRAZEVANIJE ZA STARSE

- D. Mitja Mursi¢, univ. dipl. soc. pedagog, transakcijski analitik svetovalec: StarSevsko soocenje z
izstopajocim vedenjem otrok (pomlad 2021),
- zobna preventiva za predsolskega otroka: Milojka Ertl, dipl. m. s. (jesen 2020),

4.5.5 DRUGE OBLIKE SODELOVANIJA

Pomembno je predvsem sodelovanje med strokovnima delavkama in starSi na nivoju oddelka, saj
omogoca poenotenje vzgojnih prijemov. Vzgojiteljice sistemati¢no nacrtujejo to podrocje v svojem
LDN. Nacrt sodelovanja vzgojiteljice predstavijo starSem na prvem roditeljskem sestanku in jih povabijo
k predlogom sodelovanja. Druge oblike sodelovanja so Se:

- druZenje s starsi, babicami in dedki — medgeneracijsko srecanje (delavnice, pohodi, ¢ajanke ...),
- razne zbiralne akcije,

- druzenje na izletih, Mali soncek in prireditvah,

- predstavitev poklicev,

- kostanjev piknik

- pohod z lu¢kami,

- pomladno srecanje,

- 3. vrtéevski kros,

- zaklju¢na prireditev vrtca in slovo otrok, ki odhajajo v Solo ...

4.6 SODELOVANIE VRTCA Z OKOLIEM

Cilja sodelovanja sta:

- obogatiti vzgojno-izobraZevalni program vrtca in
- s sodelovanjem z razli¢nimi institucijami popestriti Zivljenje otrok v vrtcu.

4.6.1 SODELOVANJE VRTCA IN SOLE SLIVNICA

Vsebine sodelovanja:

- izmenjava stalis¢, izkusenj med strokovnim timom vrtca in Sole,
- sodelovanje na nivoju kulturnega in druzabnega Zivljenja (knjiznica, razstave, predstave ...).
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4.6.2

SODELOVANIE Z ZDRAVSTVENIMI USTANOVAMI

Zobozdravstvena preventivna sluzba: izvajanje zobozdravstvene preventivne dejavnosti.
Dispanzer za pedopsihiatrijo.

Center za sluh in govor: sodelovanje s strokovnimi delavci za otroke s posebnimi potrebami.
Center za celostno zgodnjo obravnavo, Zdravstveni dom Maribor.

SODELOVANIE Z DRUGIMI:

z Obcino Hoce — Slivnico,

s Policijsko postajo Race,

s Svetovalnim centrom za otroke, mladostnike in starSe Maribor,
z lokalnimi drustvi.

4.7 SODELOVANJE S SOLAMI, KI IZOBRAZUJEJO DELAVCE ZA POTREBE VZGOJE

PREDSOLSKIH OTROK

Vrtec redno sodeluje z vsemi institucijami, ki izobrazujejo bodoce vzgojitelje: Se naprej omogocamo

opravljanje pedagoske prakse oz. pripravnistva dijakom lll. gimnazije Maribor, program predSolske

vzgoje in Studentom Pedagoske fakultete Maribor, oddelka za predsolsko vzgojo in institucij, ki izvajajo

prekvalifikacije. Sicer sodelujemo s/z:

Pedagosko fakulteto Maribor in pedagosko fakulteto Koper,
Tretjo gimnazijo Maribor,

Trgovska Sola Maribor,

Biotehniska fakulteta,

Zavod Republike Slovenije za Solstvo,

Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport,

Sole, ki opravljajo programe prekvalifikacij.

4.8 PROFESIONALNI RAZVOI

Ime in priimek Naslov izobraZevanja Kotizacija
Judita Kosi Komunikacija in pomo¢ otrokom s tezavami | 57,34
v vedenju — na daljavo (september 2020)
Zdenka Vogrinec XXVLI. strokovno sre€anje ravnateljic in /
ravnateljev vrtcev — 12. in 13. oktober
2020
Nika Megovec Igriva gimnastika za najmlajse /
Nika Megovec Preglasni ali pretihi otroci 79,17
Tina Pinter Lutke v vrtcu in Soli 75,63
Katarina Helbl Lutke v vrtcu in Soli 75,63
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- Vsi delavci vrtca se bodo udeleZili izobrazevanja: Ukrepanje v nujnih zdravstvenih stanjih.

- Vse strokovne delavke vrtca, se bodo udeleZile izobraZevanja na nivoju zavoda, ki ga bo izvedlo
Drustvo za boljsi svet in Family Lab in sicer:

IzobraZevanje za delo s tezavnimi otroki.
IzobraZevanje na temo ucenja intervizije, dajanje refleksij, izvajanje samorefleksije.

- Vse strokovne delavke, se bodo udeleZile $tudijske skupine na daljavo ZRSS: Priloznosti in izzivi
ucenja v sodobnem casu z vidika otrok in odraslih.

- Aktivno bomo sodelovali na aktivih in pedagoskih konferencah.

- Spremljali bomo strokovno literaturo.

4.9 PROGRAM DELA STROKOVNIH ORGANQOV VRTCA

4.9.1 STROKOVNI AKTIV

Strokovni aktiv, ki ga sestavljajo vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljic obravnava vzgojno delo, daje
vzgojiteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojnega dela, obravnava pripomb starsev, obravnava
druge strokovne naloge.

Vodje aktivov Melita Krepek, Katarina Helbl in Zdenka Vogrinec morajo sklicati vsaj tri srec¢anja in
zapisnik sre¢anja oddati pomocnici ravnatelja za vrtec.

4.9.2 VZGOIJITELISKI ZBOR

Vzgojiteljski zbor sestavljajo vsi strokovni delavci vrtca. Naloge vzgojiteljskega zbora:

- izboljSava kvalitete dela,

- obravnava tekoce pedagoske problematike
- vnasanje novitet v vzgojno delo,

- analiza izvajanja vzgojnega programa,

- analiza dela strokovnih aktivov,

- nacrtovanje strokovnega dela, analiza.

Vzgoijiteljski zbor se bo v Solskem letu 2020/2021 sestal 3 krat oz. po potrebi.

4.10 DRUGE DEJAVNOSTI VRTCA

4.10.1 OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

Izvajajo se v okviru otrokovega bivanja v vrtcu v obliki delavnic, obiskov predstav, knjiznice, pevskega
zbora, likovnih delavnic, kmetij, izletov upostevajoc interes in starost otrok ter Zelje starSev:

Lutkovno - dramska skupina vrtca “Reci peci”
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(Renata Strmsek, Melita Krepek, Maja ZakelSek Skuhala in Ajda Pfifer. Za otroke igrajo z ro¢nimi
lutkami, pripravijo dramatizacijo. Vsebine in termini lutkovno-dramske skupine »RECI PECl« so pred
izvedbo objavljene na oglasnih deskah.

Plesne urice

(Katarina Helbl) - enkrat mesecno, kjer sledimo ciljem: povezovanje z vsemi vzgojnimi podrodji,
spodbujanje ustvarjalnosti in izvirnosti, razvijanje predstavnega in logi¢nega misljenja, razvijanje
sposobnosti dojemanja casa in prostora, sodelovanje v skupini in spodbujanje razvoja pozitivnih
odnosov.

Raziskujemo in eksperimentiramo

(Natalija Domadovnik) - enkrat mesecno: Otrok v vrtcu in izven njega aktivno raziskuje. To je zabavno
in razburljivo. Med igro odkriva in spoznava namen in uporabnost stvari, kako delujejo. Otrok odkriva,
kako se stvari mesajo in kako se pri tem spreminjajo lastnosti, odkriva in spoznava vodo v razli¢nih
pojavnih oblikah ter odkriva in spoznava lastnosti svetlobe.

Pevski zbor

(Simona Celcer) - dvakrat tedensko: Z glasbo otrokom vnasamo v Zivljenje radost in veselje, s pesmijo
jih spros¢amo, ¢ustveno plemenitimo in bogatimo, jim razvijamo glasbene zmoznosti in vplivamo na
razvoj otrokovih dispozicij za glasbo. Otrokov posluh se lahko razvija in ¢e bo otrok veliko pel, bo pel
vedno bolje, vedno jasneje. Poleg veselja in radosti, ki jo pesem in glasba nudita otroku, pri otroku
lahko vzgajamo tudi obcutek pripadnosti. Pesem otroke zdruzuje, otroci se pri petju v skupini dobro
pocutijo. Glasba skozi igro ima zelo velik pomen za otroka.

Cici vesela Sola

(Jasmina Gradisnik) - Segamo po temah, ki jih vkljucuje kurikulum za vrtce oziroma za prvo triletje, Se
posebej pa nas veseli, kadar z otroki pokukamo tudi kam drugam. Vklju¢ujemo zanimivosti iz Sporta,
kulture, tehnike, umetnosti in znanosti, iS¢emo nove avtorje in avtorice ter inovativne pristope.
Spodbujamo otroka, da sam postavlja vprasanja in iS¢e odgovore v razli¢nih virih.

Sportna znac¢ka Mali sonéek

(Melita Krepek) - namen je obogatiti program na podrocju gibanja v vrtcu s sodobnimi
gibalnimi/Sportnimi vsebinami. Z gibanjem otrok zaznava in odkriva svoje telo, preizkusa, kaj telo
zmore, dozZivlja veselje in ponos ob razvijajocih se sposobnostih in spretnostih ter gradi zaupanje vase.
Gibanje daje otroku obcutek ugodja, varnosti, veselja, skratka dobrega pocutja.

Ciciban planinec

(Damijana Lebar) — program izvajamo v sodelovanju s PD Skalca z Zeljo spodbujati organizirane oblike
gornistva. Gibalna vzgoja je pomemben dejavnik psihofizicnega razvoja predsolskega otroka. Za otroka
je dobro, da ¢im vec Casa preZivi na prostem. Kadar vzgojitelji z otroki bivamo na prostem, izvajamo
nacrtovan program ali se z njimi spontano igramo. Ena izmed nacinov za izvajanje nacrtovanega
programa v vrtcu na prostem je izletnistvo.
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Ucenje nemskega jezika

.....

lastno aktivnost in jim omogocajo ucenje tujega jezika na zabaven in spontan nacin. Teme izhajajo iz
vsakdanjega Zivljenja, kot so: druzina, vrtec, Zivali, prehrana, obladila, pozdravi, Stevila, barve in
vljudnostni izrazi. Otroci spoznavajo nemski jezik preko pravljic, pesmic, izStevank, rajalnih, gibalnih,
didakti¢nih iger, likovnega in plesnega ustvarjanja ter simbolne igre. lzvaja se v skupini Sovic in
Pikapolonic.

4.10.2 PROJEKTI

Eko vrtec

(Katarina Helbl) - Osnovno nacelo delovanja Ekovrtca je da bodo otroci v prihodnosti vplivali in
sprejemali pomembne odloditve na vseh ravneh Zivljenja.

V Solskem letu 2020/21 bomo sodelovali v projektih programa Ekovrtec za ohranitev zelene zastave
ter sledili vrednotam, ki smo si jih zapisali v ekolistini:

- Locevanje odpadkov,

- Varcevanje z vodo in energijo,

- Skrb za zdravo prehrano,

- Skrb za Cistost vrtca in njegove okolice,
- Spostljivo vedenje do vseh zivih bitij,

- Cim ve¢ gibanja na svezem zraku.

Zdrav vrtec

(Tina Pinter) - Otroci se bodo z lastnim zgledom udili pomena zdrave prehrane, usvajali ves¢ine osebne
higiene in spoznavali pomen gibanja in pocitka za delovanje ¢loveskega telesa.

Porajajoca pismenost
(Zdenka Vogrinec) - Porajajoc¢o pismenost bomo v vrtcu spodbujali na razlicne nacine:

- Ob branju otrok opazuje ilustracije in opise svojo zgodbo,
- Branje in pripovedovanje ob slikanici brez teksta
- Dejavnosti bomo povezali z gibanjem, saj gibanje spodbuja intelektualni razvoj.

Trajnostna mobilnost

(Tina Pinter) - S pomocjo igre Beli zajcek se tematiko trajnostne mobilnosti otrokom in starSem prenese
skozi zgodbico o belem zajcku, kiima umazan kozuscek, zaradi izpusnih plinov. Cilj igre je ocistiti zajckov
kozuscek. Otroke in starSe bomo spodbujali, da v vrtec prihajajo pes, s kolesom, skirojem ... in na ta
nacin bo postajal zajc¢kov trebuscek vse bolj bel.

Kakovost v vrtcu

(Judita Kosi) - Kakovost je danes postala obvezna na vsakem koraku in na vseh podrodjih delovanja. Na
pedagoskih konferencah, aktivih bomo se posvetili predvsem procesni ravni, ki se nanasa na otroke v
vzgojnem procesu, njegovo doZivljanje, socialno integracijo, , sprejetost, govorne in komunikacijske
spodbude, odzive nanje in zagotavljanje varne navezanosti.
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Varno s soncem

(Melita Krepek) - Namen projekta je, da otroke in njihove starSe opozorimo na pomen pravilne zascite
pred Skodljivim delovanjem soncnih Zarkov in vzpodbuditi otroke k samozasc¢itnemu ravnanju.
Prispevati Zelimo k zniZanju pojavljanja koZnega raka v Sloveniji.

Pasavcek

(Maja Zakelsek Skuhala) - V projektu, bodo otroci aktivni udelezenci v cestnem prometu s poudarkom
na varnem vedenju. Otroci bodo aktivno sodelovali pri na¢rtovanju in izvedbi razliénih dejavnosti na to
temo.

Bralni nahrbtnik in paléek bralcek

(Vodje vzgojiteljice oddelkov) - Predsolska bralna znacka usmerja otroke k literaturi. V vrtcu bomo v
prvem in drugem starostnem obdobju izvajali Projekt Paléek braléek in Bralni nahrbtnik.

Tradicionalni slovenski zajtrk

(Domen Babic) — prikljuceni smo izvedbi projekta Tradicionalni slovenski zajtrk. Projekt se glede na
odredbo o izvedbi projekta Tradicionalni slovenski zajtrk 2020 izvede v petek, 20. novembra. Priizvedbi
projekta upostevamo smernice Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano. Na ta dan bomo
izvedli dan dejavnosti, ki bo tematsko zajemal vsebine na temo zdrave prehrane, kmetijstva,
Cebelarstva ipd.

4.10.3 DODATNE INTERESNE DEJAVNOSTI:

Niso del izvedbenega kurikula in se organizirajo na Zeljo starSev. V skladu z okroZnico Ministrstva za
Solstvo, izobrazevanje in Sport (OkroZnica St. 602-5/2007 z dne 29. 06. 2007), se otroci he vracajo v
oddelke).

- TRIMKO (Gregor Mirt): Mesecna vadnina: 25€/otroka, bratje in sestre 15 €.

- VESELE URICE ANGLESCINE (Anja Sorko): Cena tecaja 25€ meseéno.
Vse omenjene dejavnosti bodo organizirane na Zeljo starSev v Direndajnici vrtca ali Pravlji¢ni sobi.
Covid -19.

Vsaka skupina ima svoj termin. Skupine se med seboj ne mesajo oz. ne druZijo. lzvajalec poskrbi za
zraenje in razkuZevanje prostora.

4.10.4 OGLEDI KULTURNO UMETNISKIH PRIREDITEV

Starsi so se na 1. roditeljskem sestanku s sklepom odlocili, da bodo otroci drugega starostnega obdobja
obiskovali abonmajske predstave v Lutkovnem gledalis¢u Maribor (tri predstave). Strosek prevoza se
deli na prisotne otroke.
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Cenik prevozov: relacija Slivnica — Maribor LGM — Slivnica

Cenik prevoza je: 369,50

Ime predstave Cena na otroka Prevoz Vklju€eni oddelki Datum
Bimberli 4 eure Slivnica = Maribor - 2. st. obd. 3.11.2020
Slivnica
Carovnik barv 4 eure Sl!vn!ca ~Maribor - 2. st. obd. 20.01.2021
Slivnica
ZIatoIaslfa in trije 4 eure SI!vn!ca — Maribor - 5 st obd. 24.03.2021
medvedi Slivnica

Predstav se bomo udelezili, ¢e bo to dopuscala epidemioloska slika.

4.11 DELO STROKOVNIH IN DRUGIH DELAVCEV VRTCA

4.11.1 DELO POMOCNICE RAVNATELJA ZA VRTEC

Osnovne naloge pedagoskega vodje, ki je odgovoren za uresnievanje vzgojno-izobraZevalnih,
razvojnih in drugih ciljev, so:

- planiranje dejavnosti in aktivnosti po LDN,

- spremljanje in koordiniranje dela med posameznimi in ve¢ dejavnostmi,

- organizacija vzgojno-varstvenega dela,

- organizacija delovne prakse in mentorstva,

- nacrtovanje, vsebinska priprava, vodenje konferenc vzgojiteljskega zbora,

- usklajevanje in usmerjanje dela strokovnega aktiva,

- spremljanje, usmerjanje, svetovanje in vrednotenje vzgojno-varstvenega dela,

- priprava porocil o realizaciji in uresni¢evanju prednostnih nalog pri vzgoji in varstvu predsolskih
otrok,

- priprava letnega porocila o delovanju v vrtcu,

- organizacija strokovnega izpopolnjevanja vzgojno-varstvenih delavceyv,

- sodelovanje s starsi.

4.11.2 DELO VZGOJITEUIC

Vzgojiteljice opravijo 30 ur tedenske delovne obveze v oddelku in 10 ur s pripravami na vzgojno delo v
oddelku, kar pomeni 6 ur in 30 minut neposrednega dela z otroki dnevno (z vmesnim obveznim
odmorom) in 1 uro in 30 minut dela skladno z zakonom izven oddelka, ki obsega:

- nadrtovanje in pripravo na vzgojno delo,

- vodenje predpisane pedagoske dokumentacije,

- sodelovanje na strokovnih aktivih,

- pogovorne ure s starsi in roditeljski sestanki,

- permanentno strokovno izobraZevanje,

- pedagoske konference,

- mentorstvo dijakom, Studentom in pripravnikom,

- druga dela po nalogu ravnatelja in pomocnice ravnatelja vrtca.
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4.11.3 DELO POMOCNIC VZGOJITELJIC

Pomocnice vzgojiteljic opravijo 40 ur tedenske delovne obveze, in sicer 7 ur in 30 minut dnevnega
neposrednega dela z otroki (z obveznim vmesnim odmorom), pol ure pa opravljajo drugo delo. Drugo
delo vkljucuje pomoc vzgojiteljici pri nacrtovanju in izvajanju vzgojnega dela, skrb za urejenost igralnic
in drugih prostorov, ki jih uporabljajo otroci pri dnevnem bivanju v VVZ, urejanje perila in posode za
svoj oddelek, razkuZevanje igrac, skrb za urejenost in dopolnitev igralnih kotickov in skrb za zaposlitev
in varnost otrok v ¢asu, ko v oddelku ni vzgojiteljice.

4.11.4 SVETOVALNA SLUZBA

Delo svetovalne sluzbe je opredeljeno s programskimi smernicami za svetovalno sluzbo v vrtcu.
Nekatere naloge opravlja svetovalni delavec samostojno, druge pa z vzgojiteljicami, vodstvom vrtca in
drugimi strokovnimi delavci. To pomeni, da je delo te sluzbe sestavljeno iz neposrednega svetovanja,
posvetovalnih oblik dela, koordiniranja in drugih oblik sodelovanja.

4.11.5 ZDRAVSTVENO HIGIENSKI REZIM

Za preprecevanje prenosa kaplji¢nih in ¢revesnih obolenj bomo po izdelanih navodilih izvajali higienske
ukrepe in se skupaj trudili, da bomo ta obolenja uspesno zajezili. StarSem novo sprejetih otrok bomo z
Zeljo po sodelovanju na zacetku Solskega leta izrocili zlozenke ZZV Ljubljana z naslovom »Kako
preprecujemo Sirjenje nalezljivih bolezni«. Poleg upostevanja dejstva, da bolan otrok ne sodi v vrtec,
je treba zagotoviti Se druge ukrepe za preprecevanje Sirjenja nalezljivih bolezni: redno prezracevanje
prostorov, upostevanje sanitarnih standardov za razdeljevanje hrane, CiS€enje povrsin, sanitarij in
igrac. Sem sodi tudi vodenje evidenc o ¢is¢enju v igralnicah in drugih prostorih vrtca ter vodenje
evidenc o pregledovanju otroskih igral in igris¢. Slednje je bilo na zacetnih delovnih sestankih
predstavljeno vsem strokovnim delavkam (vzgojiteljicam in pomocnicam vzgojiteljic). Priporocila z
ukrepi ob nujnih stanjih nam bodo v pomoc in oporo skozi vse Solsko leto. Ker usivost v vrtcu postaja
vse vedji problem, se bomo tej problematiki pozorno posvetili. Za preprecevanje razvoja legionele v
hiSnem vodovodnem sistemu se izvajajo priporocila IVZ, o ¢emer se vodi evidenca. Ucenje pravilnega
umivanja zob bo potekalo pod nadzorom medicinskih sester oddelka za zobno preventivo
Zdravstvenega doma dr. Adolfa Drolca Maribor, ¢e bodo epidemioloske razmere dopuscale.

Covid -19

V vrtcu Slivnica se bomo ravnali v skladu z Operativnim nacrtom za kontinuirano delovanje in izvajanje
vzgojno-izobraZevalnih dejavnosti v ¢asu koronavirusa.

V skladu z navodili NIJZ bomo prilagajali vzgojno-izobraZevalno delo v vrtcu.

Vrtec ima izdelane protokole k pravilom ravnanja v Vrtcu Slivnica v ¢asu razbremenitvenih ukrepov
epidemije Covid-19 z dne 1.9.2020, 21.9.2020, 28.9.2020.

Protokoli se bodo usklajevali v skladu z navodili NIJZ in pristojnega ministrstva za preprecevanje okuzb
z Covid -19.
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4.11.6 PRALNICA

Organiziranje dela v pralnici (sprejem, pranje, susenje, likanje in izdaja perila) na tak nacin, da bo moc¢
zadostiti potrebam dnevne rutine v skupinah in da bo omogoceno ustrezno izvajanje delovnih nalog
tudi zaposlenim invalidnim osebam.-Nacrtovanje dela po novem sistemu lo¢evanja in pranja perila
zaradi spremembe tehnologije pranja (tekoca pralna sredstva); sistem loCevanja in zbiranja perila
skladno z navodili v enoti, kjer perilo nastaja.

4.11.7 CISCENJE

Uvesti okolju prijazna Cistila na vseh nivojih higiene v zavodu in zmanjsati nabor izdelkov.

vev v

Verifikacija dela posamezne Cistilke glede na plan ¢is¢enja (kvadratura, delovni ¢as, metode dela,
uporaba Cistil, pripomocki, delovna obleka in obutev, evidence ...).

4.11.8 VZDRZEVALNA SLUZBA IN IGRISCA

- lzvedba del, ki so v vrtcu napisana v posebnem zvezku, namenjene samo vzdrZevalcu enote —
evidenca dela.

- lzvedba prioritetnih del, ki se za celoten zavod oz. za vrtec dolocajo sprotno glede na potrebe
in interne preglede igris¢ in notranjosti stavb (opredeljena v obsegu in razporedu dela
vzdrZevalca) in posredovana vzdrZevalcu na sestankih.

- Spremljanje stanja igral in igriS¢ —interna komisija, vodenje evidenc ter izdelava potrebnih
porocil in pregled mape igrisca.

4.11.9 ORGANIZACIJA PREHRANE

Vec krat na leto bodo lahko otroci povedali svoje Zelje, kar bomo upostevali v ustreznem mesecu. Drzali
se bomo nekaterih osnovnih nacel:

- sadje in zelenjava imata v prehrani velik pomen,

- zmerno uZivajmo Zivila Zivalskega izvora in mascobe,

- posebno pazljivost namenimo soli, sladkorju, konzervansom in aditivom,

- vklju€ujmo izdelke integrirane in ekoloSke pridelave,

- skrbeli bomo, da se bodo pri otrocih oblikovale ustrezne prehranske navade,

- otroci naj usvojijo ¢im vec prehranskega znanja in si ustvarijo pozitiven odnos do zdravega
nacina prehranjevanja, kar je pomembno za kasnejsa Zivljenjska obdobja. Slednje bomo skusali
preko razlicnih tem na vsakem mesecnem jedilniku prenesti prek skupine za jedilnike na
vzgojiteljice in na otroke. Za varnost Zivil je poskrbljeno z uvedenim sistemom HACCP.

4.11.10 DIETNA PREHRANA

Tudi v tem Solskem letu bomo nadaljevali s pripravo razliénih dietnih obrokov. Za solsko leto 2020/21
smo do sredine septembra evidentirali 3 otroke, za katere je treba pripravljati dietne obroke. Zaposleni
v kuhinjah se bodo tekom Solskega leta dodatno usposabljali prav na podrocju.
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4.12 MATERIALNI POGOJI ZA URESNICITEV VZGOJNEGA PROCESA

Cilji izboljSanja materialnih pogojev:

- izboljSanje kakovosti in celostnega izvajanje storitev vrtca,

- oshova za nemoten proces osnovne, dodatnih in dopolnilnih dejavnosti zavoda,

- povecanje bivalnega ugodja otrok in zaposlenih,

- zagotovitev ustreznih, s podro¢no zakonodajo narekovanih pogojev za bivanje otrok v vrtcu.

- Vsako leto pripravimo nacrt investicij in nabav, drobnega inventarja, potrosSnega materiala in
tekocega vzdrzevanja, tako za potrebe dela v oddelkih kot za potrebe v enoti. Letni nacrt
pripravimo skladno s srednjerocnimi internimi nacrti adaptacij, investicijskega vzdrzevanja in
nabav. Letni nacrt usklajujemo s potrebami, ki jih narekujejo odlocbe inspekcijskih sluzb, ki v
celoti vrsijo nadzor nad objekti in dejavnostjo zavoda ali nepredvidenimi nujnimi situacijami
znotraj zavoda. Obc¢ino Hoce - Slivnico redno seznanjamo z aktualno problematiko in aktivno
sodelujemo s predlogi in pobudami na podrodjih, ki imajo finanéne ali kakrsnekoli druge
posledice.

4.12.1 NAKUP SREDSTEV ZA OPRAVLIANJE NEPOSREDNEGA DELA Z OTROKI

Pri nakupu igra¢, didaktic¢nih pripomockov, Sportnih rekvizitov, glasbil, knjig in slikanic upostevamo
prednostne naloge za Solsko leto in priporocila in Zelje strokovnih delavcev.

V letoSnjem Solskem letu bomo dopolnjevali rekvizite za izvajanje gibanja, knjige (strokovno literaturo,
pravljice, poezijo za predsolske otroke ...

Bivanje na zraku v deZzevnem vremenu (pelerine, dezniki)

Mesecno oddelke opremimo za materialom za delo z otroki. Barvice razlicnih vrst, ¢opici, Skarjami,
razli¢nimi papirji, das maso, glino ...

4.12.2 NACRT INVESTICIJ

Pri pripravi izhodis¢ za prorac¢un obdine 2020/21 smo za enoto vrtec Slivnica planirali:
Investicijsko vzdrzevanje:
e pleskanje igralnic in umivalnic.

Nakup opreme:
e mehcalec vode za konvektomat v kuhinji vrtca,
e sesalnik.
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5 ZAKLJUCEK

Predlog Letnega delovnega nacrta je pripravil ravnatelj Franc Gosak, pri na¢rtovanju dejavnosti so
sodelovali vsi strokovni delavci. Za izvajanje LDN so zadolZeni vsi delavci Sole in vrtca v skladu s svojimi
obveznostmi, dodatnimi zadolZitvami in pristojnostmi, ki so opredeljene v zakonu, izvedbenih navodilih
in sprejetih sklepih.

Letni delovni naért Sole je formalno potrjen, ko ga sprejme Svet Sole in ga podpiSeta predsednik sveta
in ravnatelj Sole.

Slivnica, 30. 9. 2020
St.: 6006-1/2020/1

Vzgojiteljski zbor je obravnaval in podal mnenje o LDN dne 11. 9. 2020.
Uciteljskega zbor je obravnaval in podal mnenje o LDN dne 28. 9. 2020.

Sveta starSev je obravnaval in podal mnenje o LDN dne 30. 9. 2020.

Svet zavoda potrdi Letni delovni nacrt za Solsko leto 2020/2021 dne 30. 9. 2020.

Predsednica Sveta zavoda: Ravnatelj:
Tanja Blaznik Franc Gosak
Priloge:

- nacrt izobraZevanja strokovnih in ostalih delavcev;
- cenik obrokov;
- individualni letni delovni nacrti strokovnih delavcev zavoda.
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